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J PROIECT DE HOTARARE:!

privind aprobarea Planului de mobilitate urbana durabila pentru zona
metropolitand Sfantu Gheorghe

Primarul comuneifArcus, judeful Covasna, ;

Avandin vedere:

9

- parcurgerea procedurii prevazute Ia art. 7 alin. (13) din Legea nr.52/2003
privind transparenta decizionala in administrafia public3, republlcaté cu modificarile
ulterioare, i

Procedura de urgentd se justific prin faptul ca in cadrul apelului de proiecte
PRC/84/PRC_P4/OP2/RS02.8/PRC_A22 termenul de 'incarcare a cererilor de
finantare si a tuturor anexelor este 19.11.2024, iar nedepunerea la termen a tuturor
documentelor duce aufomat la respingerea cererilor, '

in baza art. 129 alin.(2) lit.b.), alin.(4) lit. f.) si alin. (14) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administretiv, cu modificarile si completérile ulterioare,

In temeiut art. 136 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completérile ulterioare,

PROPUN A SE HOTARI: |
ART.A. Se aprobd Planui de mobilitate urband durabild pentru zona
metropolitana Sfantu Gheorghe, anexd la prezenta hotérare, din care face parte
integranta. ='
'k
ART.2 Cu executarea prezentei hotarari se mcredlnteazé primarul comunei
Arcus, dl. Mathé Arpadt
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1. Introducere

Pentru armonizarea politicilor legate de mobilitate si circulatie, prezentul document
cuprinde propuneri si obiective strategice pentru zona metropolitana urbana formata din
urmatoarele unitati administrativ teritoriale: Arcus, Bixad, Bodoc, Chichis, Ghidfalau, llieni,
Malnas, Micfalau, Moacsa, Ozun, Reci, Sfantu Gheorghe, Valea Crisului.

1.1 Scopul si rolul documentului

Locatia structurala spatiala si rolul orasului Sfantu Gheorghe se schimba semnificativ:

— traficul de tranzit ocoleste orasul prin centura de est,

— autostrada Bacau-Brasov va spori valoarea partilor estice si sudice ale orasului si a
regiunii sale pentru investitii industriale,

- se extinde gama de oportunitati sportive, culturale si de invatamant superior, ceea
ce sporeste semnificativ atractivitatea orasului,

— populatia orasului este in scadere, dar prezinta o imagine echilibrata impreuna cu
localitatile suburbane,

— orasul isi asuma in mod constient rolul de oras-scoala pentru intreaga zona.

Aceste procese pot avea ca rezultat o crestere fundamentala a cererii de mobilitate, motiv
pentru care este deosebit de important sa se realizeze investitii care sa favorizeze
mijloacele de transport public in locul transportului motorizat privat.

Principiul mobilitatii civilizate este in armonie cu imaginea urbana a municipiului Sfantu
Gheorghe si cu obiectivele sale de dezvoltare pentru anul 2030, astfel incat dezvoltarea
orasului nu va fi insotita de congestii si de cresterea poluarii si a riscurilor de siguranta a
traficului, ci va aduce cartiere si spatii publice vibrante, dinamice, sanatoase si pline de
viata.

in acest context, ne putem asadar astepta la o reducere a traficului in oras, ceea ce ar putea
remedia o parte semnificativa a problemelor de trafic, in masura in care:
— cel putin o treime din populatie utilizeaza transportul public pentru cel putin una
dintre deplasarile de la orele de varf de dimineata si dupa-amiaza,
— infrastructura pietonala si de ciclism se dezvolta in mod corespunzator,
— sevor asigura noduri si treceri clare.

Scopul planului de mobilitate nu este de a face confortabile mijloacele de transport
motorizate individuale (cu combustie interna sau electrice), pentru ca orasul secolului 21.
nu este un oras al masinilor, ci un oras al oamenilor. Din acest motiv este necesar ca Sfantu
Gheorghe sa devina un oras usor de utilizat, sanatos, sigur si atractiv.

August 2024
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1.2 Respectarea reglementarilor de planificare urbana

Sfantu Gheorghe este municipiu, resedinta de judet si localitate urbana de rangul Il — in
conformitate cu prevederile Legii nr. 351 din 2001.

in conformitate cu Legea 350 din 2001, cel mai important document este Planul Urbanistic
General (PUG). Prezentul document a fost redactat tinand cont de prevederile PUG, inclusiv
de Planul de mobilitate utilizat in perioada de programare anterioard, a carui punere in
aplicare este in curs. O noua versiune a Planul Urbanistic General este in curs de elaborare
si de aprobare si, prin urmare, nu este considerata un document valabil in aceasta etapa.
Judetul Covasna nu are un Plan de Amenajare a Teritoriului Judetean valabil.

Planul de Amenajare a Teritoriului National (PATN) a fost aprobat inainte de introducerea
principiului mobilitatii durabile in structura de amenajare a teritoriului, astfel incat pot fi
luate in considerare doar Legea nr. 351 din 2001 privind reteaua de localitati si Hotararea
Guvernului nr. 525 din 1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism.

1.3 Integrarea cu strategiile sectoriale

Planificare nationala

Analizand contextul politicii de dezvoltare in Sfantu Gheorghe si imprejurimi pentru
perioada urmatoare, identificam doua oportunitati majore de dezvoltare la nivel national.
Pe de o parte, Planul National de Redresare si Rezilienta, care vizeaza reformele si
investitiile, si, pe de alta parte, Programele Operationale, ce se refera la obiectivele
tematice pentru perioada 2021-2027, sunt principalele instrumente nationale de planificare
pentru dezvoltarea orasului si a regiunii. Prin urmare, in continuare, vom prezenta
obiectivele si prioritatile de dezvoltare disponibile pentru Sfantu Gheorghe si zonele
adiacente, conform planului si programelor mentionate mai sus.
Planul National de Redresare si Rezilienta este conceput pentru a atenua impactul
economic si social al pandemiei de coronavirus. Mecanismul de Redresare si Rezilienta, un
element central al NextGenerationEU, are ca scop consolidarea durabilitatii, rezilientei si
pregatirii economiilor si societatilor europene pentru tranzitia ecologica si digitala.
Uniunea Europeana va aloca peste 700 de miliarde EUR sub forma de imprumuturi si
subventii pentru a sprijini reformele si investitiile statelor membre in aceste domenii.
Ajutorul in valoare de 29,2 miliarde EUR, aprobat de Comisia Europeana, poate fi
considerat si un mijloc de a ajuta Romania sa avanseze in clasamentul UE. Interventiile
planificate, care vizeaza energia verde, digitalizarea, modernizarea serviciilor publice,
imbunatatirea serviciilor de sanatate si a sistemului de invatamant, sunt structurate pe sase
piloni, si anume:

1. Realizarea tranzitiei ecologice necesita reforme si investitii tehnologice in

domeniul ecologic, inclusiv in biodiversitate, eficienta energetica, renovarea
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cladirilor si economia circulara. Acest obiectiv contribuie la realizarea tintelor politicii
UE in domeniul climei, promovand in acelasi timp cresterea durabila, crearea si
mentinerea locurilor de munca. Obiectivul include domenii specifice de actiune,
precum crearea unei retele nationale de apa, impadurirea, realizarea de benzi
tampon, gestionarea deseurilor, dezvoltarea transportului feroviar si a mobilitatii
urbane, reabilitarea energetica, utilizarea energiei regenerabile si imbunatatirea
eficientei energetice.

Transformarea digitala se concentreaza pe dezvoltarea cloud-ului guvernamental
si a sistemelor publice digitale, prin sarcini specifice precum: crearea unui cloud
guvernamental, consolidarea conexiunii digitale intre administratiile publice si
cetateni, dezvoltarea educatiei digitale si extinderea retelelor 5G.

Se pot distinge doua componente ale pilonului ,crestere inteligenta”. Pe langa
reforma sistemului de pensii si a sistemului financiar, sunt acoperite si domenii de
politica precum investitiile si instrumentele financiare pentru intreprinderile private
si publice, introducerea diverselor tipuri de infrastructura de gaze, constructia de
autostrazi si dezvoltarea transporturilor. Cercetarea si dezvoltarea, inovarea, precum
si invatamantul dual si profesional, inclusiv formarea profesionala, vor beneficia de
sprijin in cadrul acestui pilon.

Coeziunea sociala si teritoriala poate fi considerata fundamentul regenerarii
localitatilor, zonelor rurale si comunitatilor defavorizate. Aceste masuri vizeaza
reducerea disparitatilor teritoriale, imbunatatirea calitatii vietii si a oportunitatilor
economice, combaterea saraciei si a somajului prin crearea de locuri de munca
stabile si de calitate, integrarea grupurilor defavorizate si consolidarea sistemelor de
protectie sociala si asistenta sociala.

Cresterea rezilientei sanitare, economice, sociale si institutionale poate fi
considerat, in termeni mai simpli, un fond destinat spitalelor, avand ca scop
principal furnizarea unei game extinse de asistenta medicala si abordarea crizei din
acest domeniu. In plus, acest obiectiv va sprijini domenii precum consolidarea
comunitatii, invatamantul superior, reforma administratiei publice, implementarea
unui salariu minim inclusiv, stabilirea unui sistem de salarizare unitar, optimizarea
sistemului judiciar si reabilitarea organizatiilor societatii civile.

Pilonul Politici publice pentru generatia viitoare, copii si tineri este inovator,
avand in vedere ca domeniul sau de actiune vizeaza tineretul si copiii prin lansarea
unui program national destinat combaterii parasirii timpurii a scolii si sprijinirea
initiativelor in domeniul tineretului si sportului, precum si prin implementarea
Programului national de crese.

Pentru a fi eligibil pentru sprijin in cadrul unuia dintre cei sase piloni, municipiul Sfantu
Gheorghe si zonele adiacente trebuie sa elaboreze un plan de investitii ecologic si de
tranzitie verde, armonizat cu alte proiecte conexe, care sa fie implementat in perioada 1
februarie 2020 - 31 august 2026.

-9-
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in completarea Planului de Redresare si Rezilienta, este esential sa mentionam si
Programele Operationale in contextul planificarii nationale. Acestea reprezinta planuri
detaliate prin care statele membre stabilesc modul in care vor fi alocate fondurile
structurale si de investitii europene. Programele operationale pot fi dedicate unei anumite
regiuni sau unui obiectiv tematic national. in contextul planificarii nationale, sunt descrise
programele specifice Romaniei, urmand ca, in contextul planificarii regionale, sa fie analizat
Programul Operational Regional .

in perioada 2021-2027, Romania va beneficia de sume semnificative din fondurile
structurale si de investitii europene prin intermediul urmatoarelor 8 programe
operationale:

Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare
(POCIDIF) ofera sprijin pentru cercetare, dezvoltare si digitalizare, adresandu-se
institutiilor de invatamant superior, centrelor de cercetare, intreprinderilor mari, IMM-urilor
si antreprenorilor privati. Cel mai important rol in cadrul celor 10 axe prioritare ale
programului este acela de a sustine eforturile de digitalizare ale sectorului educational si
ale intreprinderilor. Pentru intreprinderi, au fost stabilite obiective precum integrarea
cercetarii, dezvoltarii si inovarii nationale in spatiul de cercetare european si international,
sprijinirea transferului de tehnologie pentru inovarea intreprinderilor si sustinerea
programelor pilot pentru dezvoltarea de solutii tehnice inovatoare. in domeniul digitalizarii
educatiei, sunt subliniate obiective precum achizitionarea de instrumente de cercetare
destinate invatamantului superior si dezvoltarea unei infrastructuri educationale nationale
unificate. In plus, sunt stabilite obiective specifice pentru digitalizarea culturii si a
administratiei publice. In ceea ce priveste cultura, se preconizeaza crearea unei baze de
date privind starea monumentelor din Romania. Pentru administratia publica, obiectivele
includ modernizarea sistemelor informatice ale Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
(ANAF) si ale Casei Nationale de Pensii Publice (CNPP), precum si consolidarea securitatii
cibernetice a administratiei publice.

Programul Operational Asistenta Tehnica (POAT) poate fi considerat un ghid esential
pentru asigurarea unui proces eficient si eficace de implementare a fondurilor europene.
Una dintre prioritatile sale este functionarea optima a sistemului de coordonare si control
al Fondului european de dezvoltare regionala, Fondului social european, Fondului de
coeziune, Fondului european pentru o tranzitie echitabila si al programelor operationale
aferente. Cea de-a doua prioritate este direct legata de prima, vizand imbunatatirea
sistemului de coordonare si control al acestor fonduri, asigurand totodata transparenta in
gestionarea lor.

Programul Operational Sanatate (POS) are ca obiective generale asigurarea accesului
egal la serviciile de sanatate, modernizarea sistemelor de protectie sociala, imbunatatirea
accesibilitatii, eficientei si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe
termen lung, precum si adoptarea tehnologiilor avansate. Aceste directii vizeaza
consolidarea capacitatii sectorului de sanatate de a raspunde provocarilor actuale si
viitoare, asigurand un sistem de sanatate mai robust si mai adaptat nevoilor populatiei.
Cele sapte axe de dezvoltare includ investitii in spitalele regionale si in noi infrastructuri
spitalicesti, imbunatatirea calitatii asistentei medicale comunitare si ambulatorii, cresterea
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eficientei sectorului sanatatii prin investitii in infrastructura si servicii, abordari inovatoare in
cercetarea medicala, digitalizarea sistemului medical, masuri de sprijin pentru cercetare,
informatizarea asistentei medicale si utilizarea metodelor moderne de testare, interventie si
tratament.

Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO) coreleaza educatia cu ocuparea
fortei de munca si prezinta o viziune integrata asupra accesului la educatie si a integrarii pe
piata muncii. Prima axa a programului, dedicata plasarii si integrarii tinerilor, sprijina
crearea de centre de tineret si cluburi, dezvoltarea unei retele de tineri lucratori si
orientarea profesionala prin serviciile de ocupare a fortei de munca, atat publice, cat si
private. A doua axa, care vizeaza educatia, se concentreaza pe cresterea numarului de
locuri in crese si gradinite, crearea de echipamente suplimentare, achizitionarea de
auxiliare didactice, cum ar fi jucarii educationale si caiete de lucru, si sprijinirea copiilor din
grupuri vulnerabile.

Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS) are ca principale
obiective cresterea accesului la servicii pentru populatie, reducerea excluziunii sociale a
grupurilor vulnerabile si imbunatatirea eficientei sistemului de sprijin social. Acest program
vizeaza grupuri sociale precum locuitorii din mediul rural, familile monoparentale,
persoanele fara adapost, familiile cu situatie financiara precara, migrantii, persoanele cu
handicap, persoanele in varsta si victimele violentei domestice. Masurile sustinute de cele
opt axe ale programului includ promovarea incluziunii sociale a persoanelor expuse riscului
de excluziune sociala, furnizarea de educatie pentru grupurile dezavantajate, crearea de
oportunitati de angajare pentru someri si imbunatatirea infrastructurii pentru a veni in
intampinarea grupurilor dezavantajate, furnizarea unui sistem de sanatate eficient si
flexibil, modernizarea retelei de securitate sociala, asigurarea unui mediu de lucru sanatos,
sprijinirea unui mediu de lucru adaptat nevoilor persoanelor cu handicap si furnizarea de
pachete cu alimente si alte tipuri de asistenta materiala persoanelor defavorizate si
dezavantajate.

Programul Operational Transport (POT) sprijina nu doar transportul rutier, ci si pe cel
feroviar si pe apd. In domeniul transportului rutier, sunt prevdzute planuri pentru
constructia si extinderea autostrazilor, modernizarea variantelor ocolitoare, pregatirea
pentru conditii meteorologice extreme si achizitionarea vehiculelor necesare. Investitiile in
transportul feroviar, asemanator cu cele din domeniul transportului rutier, includ
modernizarea infrastructurii feroviare si a garilor, achizitionarea de trenuri de lucru si
echipamente conexe pentru modernizarea si electrificarea retelei feroviare, constructia de
poduri feroviare si achizitionarea de trenuri ecologice.

Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD) abordeaza provocarile legate de
schimbarile climatice, cresterea eficientei energetice si a sistemelor energetice inteligente,
extinderea infrastructurii de apa si apa uzatd, precum si conservarea biodiversitatii. in
special, se va acorda sprijin entitatilor teritoriale pentru stabilirea si imbunatatirea eficientei
energetice si a retelelor de transport si stocare a energiei, precum si pentru dezvoltarea
retelelor de apa si apa uzata. in domeniul protectiei mediului, se va incuraja angajamentul
fata de gestionarea siturilor contaminate si realizarea obiectivelor privind emisiile de
poluanti. In ceea ce priveste adaptarea la schimbarile climatice, se va oferi sprijin pentru
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prevenirea si reducerea riscurilor legate de inundatii, seceta, incendii forestiere, alunecari
de teren si cutremure.

Programul Operational Tranzitie Justa (POTJ) vizeaza sprijinirea diversitatii si
transformarii economice. Acest program promoveaza investitiile productive ale IMM-urilor,
infiintarea de intreprinderi, cercetarea si inovarea, refacerea mediului, productia de energie
curata, precum si formarea si reconversia profesionala a angajatilor. De asemenea, ofera
asistenta pentru cautarea unui loc de munca si sustine programele de implicare activa a
persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca, cu conditia ca aceste investitii sa
conduca la reduceri semnificative ale emisiilor si sa protejeze locurile de munca. Prin
intermediul celor patru axe prioritare, cele sase judete din Romania (Dolj, Galati, Gorj,
Hunedoara, Mures si Prahova) in care industriile poluante sau inchiderea minelor
reprezinta o amenintare semnificativa pentru economie si societate sunt principalele zone
eligibile.

Pe langa Planul National de Redresare si Rezilienta, este important sa mentionam
Programul National de Investitii ,Anghel Saligny” al Ministerului Dezvoltarii, care a facilitat,
printre altele, finantarea lucrarilor de reparatie a drumurilor. Sfantu Gheorghe a depus o

cerere de finantare de aproape 43 de milioane de lei in cadrul acestui program.

Planificare regionala

Dupa aderarea Romaniei la Uniunea Europeana, conceptele de regionalism si dezvoltare
regionala au fost redefinite. Sistemul NUTS 2, care constituie baza politicii de asistenta a
Uniunii Europene, a introdus notiunea de regiune ca instrument de comparare a zonelor cu
diferite niveluri de dezvoltare. Cele opt regiuni de dezvoltare de nivel NUTS 2 create in
Romania, care prezinta, in multe cazuri, indicatori economici si sociali diferiti, au fost
obligate sa coopereze pentru a accesa si beneficia de fondurile alocate de Uniunea
Europeana. in acest context, judetul Covasna a fost inclus in cadrul Regiunii Centru. Prin
urmare, analiza mediului politicii de dezvoltare a judetului si a zonelor sale adiacente se va
realiza in contextul acestei regiuni.

Programul de dezvoltare al unei anumite regiuni, in acest caz Regiunea Centru, este definit
prin Programul Operational Regional, care stabileste obiective specifice si ia in considerare
nevoile nationale, regionale si locale. Obiectivele stabilite in cadrul acestui program sunt
menite sa faciliteze dezvoltarea durabila si echilibrata a regiunii.

Pentru a rezuma Programul Operational Regional pentru Regiunea Centru, obiectivul sau
este de a transforma regiunea intr-un loc mai curat si mai atragator pentru locuit si vizitat,
cu o economie competitiva bazata pe inovare si cunoastere. Se pune accent pe protectia
mediului si utilizarea rationala si durabila a resurselor. Structura Programului Operational
Regional al Fondului European de Dezvoltare Regionala se bazeaza pe opt prioritati de
investitii.

1. In cadrul axei prioritare ,O regiune competitivd prin inovare si intreprinderi
dinamice pentru o economie inteligenta”, au fost stabilite trei obiective prioritare.
Acestea vizeaza imbunatatirea performantelor in domeniul cercetarii si inovarii,
precum si utilizarea tehnologiilor avansate. Obiectivele includ dezvoltarea centrelor

de documentare si informare, consolidarea legaturilor intre intreprinderi, centrele de
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cercetare si dezvoltare, precum si institutiile de invatamant superior si sprijinirea
crearii de intreprinderi inovatoare. Aceste obiective vor incuraja competitivitatea si
dezvoltarea IMM-urilor, contribuind astfel la dezvoltarea competentelor necesare
pentru specializarea rationala, reconversia industriala si antreprenoriat.

2. Axa prioritara ,,Regiunea digitala” include proiecte de investitii precum sprijinirea
masurilor de tip ,oras inteligent” in municipii si orase, digitalizarea serviciilor publice
si a IMM-urilor la nivel local, precum si crearea si sprijinirea centrelor de inovare.

3. Axa prioritara ,,O regiune cu comunitati prietenoase cu mediul” vizeaza
promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera, cu
scopul de a imbunatati protectia mediului, biodiversitatea si infrastructura verde, in
special in zonele urbane, prin diminuarea poluarii. Obiectivele acestei axe vor fi
atinse prin masuri specifice de sprijin care contribuie la cresterea ponderii surselor
de energie regenerabila, la reducerea consumului de energie si la sporirea eficientei
energetice in cladirile publice si in blocurile de locuinte. in domeniul imbuné&tatirii
infrastructurii verzi, se va acorda sprijin pentru actiuni precum crearea si extinderea
coridoarelor verzi in mediul urban, reorganizarea retelei de strazi pentru a dezvolta
zone verzi si a reduce suprafata drumurilor, crearea si modernizarea spatiilor verzi,
precum si interventii destinate revitalizarii si reutilizarii spatiilor abandonate.

4. ,0 regiune cu mobilitate urbana durabila” va urmari dezvoltarea coridoarelor de
mobilitate urbana sustenabild, imbunatatirea infrastructurii pentru biciclete, crearea
de strazi pietonale, dezvoltarea infrastructurii pentru combustibili alternativi si
optimizarea transportului public prin investitii in vehicule ecologice.

5. , O regiune accesibila” implica doua procese principale. Primul proces vizeaza
modernizarea si extinderea retelei de drumuri de interes regional. Al doilea proces
se concentreaza pe decongestionarea traficului in interiorul si in jurul resedintelor
de judet, prin investitii in infrastructura rutiera, inclusiv prin construirea si
modernizarea variantelor de ocolire, pasajelor subterane si nodurilor de transport.

6. .0 regiune educata” urmareste imbunatatirea accesului la serviciile de invatare pe
tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii educationale. Acest obiectiv se va
realiza prin reducerea disparitatilor dintre mediul urban si cel rural in ceea ce
priveste accesul si calitatea serviciilor educationale, diminuarea abandonului scolar
timpuriu si a excluziunii educationale, precum si prin imbunatatirea accesului la
educatie pentru copiii si elevii din grupurile marginalizate. in ceea ce priveste
accesul la invatamantul profesional si tehnologic, se pune un accent deosebit pe
dobandirea competentelor si calificarilor conforme cu cerintele pietei muncii.

7. In cadrul axei prioritare ,O regiune cu turism sustenabil”, se vor sprijini
interventiile destinate conservarii, protejarii si valorificarii durabile a monumentelor
UNESCO si a monumentelor de categoria A din mediul rural si imprejurimile
acestora, precum si protejarea si promovarea patrimoniului natural si a
ecoturismului. Interventiile destinate revitalizarii turismului hidroterapeutic in
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statiunile specializate si in locatiile cu potential pentru acest tip de turism, activitatile
de promovare turistica, precum si imbunatatirea infrastructurii centrelor de
agrement (tabere studentesti) vor beneficia, de asemenea, de finantare in cadrul
acestui obiectiv.

Regiunea Centrala va fi considerata , 0 regiune atractiva” daca se va realiza
regenerarea integrata a spatiilor publice urbane, inclusiv prin implementarea unor
sisteme variate pentru siguranta cetatenilor, precum si prin conservarea durabila,
protectia si punerea in valoare a patrimoniului cultural. Investitiile in infrastructura
culturala si imbunatatirea infrastructurii turistice, in special in zonele cu un potential
turistic semnificativ, vor contribui de asemenea la dezvoltarea unei regiuni atractive.

Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru pentru perioada 2021-2027 include strategii de
dezvoltare pentru sase domenii, fiecare dintre acestea avand prioritati si masuri specifice:

1.

.Dezvoltare teritoriala, dezvoltare urbana durabila” include trei prioritati. Prima
prioritate vizeaza consolidarea capacitatii administrative a autoritatilor publice locale
pentru implementarea principiilor dezvoltarii urbane integrate si a cooperarii la nivel
subregional. A doua prioritate include eforturile de extindere si modernizare a
infrastructurii regionale de transport, precum si dezvoltarea infrastructurii de
internet. A treia prioritate se concentreaza pe consolidarea rolului oraselor in
asigurarea coeziunii teritoriale si sociale si in stimularea cresterii economice bazate
pe cunoastere.

2. In centrul domeniului de dezvoltare , Competitivitate economica, cercetare-

dezvoltare, inovare si specializare inteligenta” se afla intreprinderile inovatoare.
Promovarea unui mediu de afaceri inovator, extinderea infrastructurii de afaceri
regionale si locale, dezvoltarea retelelor de cooperare economica si sprijinirea
sectorului regional de cercetare si dezvoltare sunt masuri destinate sa stimuleze
cresterea inteligenta.

Domeniul de dezvoltare ,Resurse umane, incluziune sociala, ocupare si
sanatate” este diversificat in ceea ce priveste prioritatile, acoperind aspecte legate
de educatie, sanatate si ocuparea fortei de munca. in domeniul educatiei, prioritatea
principala este imbunatatirea calitatii si eficientei procesului educational, a serviciilor
educationale si a accesului la educatie. In domeniul s&natatii, se acordd prioritate
dezvoltarii si extinderii infrastructurii de sanatate, sporirii accesului la serviciile
medicale si promovarii cercetarii si dezvoltarii in acest sector. in ceea ce priveste
ocuparea fortei de munca, se va acorda suport masurilor active de ocupare,
concomitent cu modernizarea pietei muncii.

Prioritatile in domeniul ,,Mediu, eficienta energetica si schimbari climatice” sunt
aliniate cu obiectivele Planului National de Redresare si Rezilienta, ale Programului
Operational Dezvoltare Durabila si ale Programului Operational Regional. Aceste
prioritati vizeaza reducerea emisilor de CO, promovarea biodiversitatii,
imbunatatirea eficientei energetice si diminuarea impactului schimbarilor climatice.
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5. Domeniul de dezvoltare ,Turism si patrimoniu cultural” stabileste prioritati
esentiale pentru conservarea si restaurarea patrimoniului cultural si istoric,
modernizarea infrastructurii regionale de cazare si agrement, promovarea
activitatilor turistice si asigurarea unei forte de munca calificate in domeniul
turismului.

6. In domeniul ,,Dezvoltarea rurald, agricultura si silvicultura”, se acords prioritate
dezvoltarii sectorului agroalimentar, formarii profesionale a agricultorilor, sprijinirii
activitatilor agricole in zonele montane si diversificarii activitatilor economice.

1.4 Preluarea standardelor economice, sociale si de mediu din documentele de planificare ale
unitatilor administrative

Dezvoltare urbana

Strategia anterioara de dezvoltare urbana a municipiului Sfantu Gheorghe pentru perioada
2015-2020 a structurat mediul politicii de dezvoltare locala in jurul a patru obiective si a
mai multor prioritati:

e e v _ee

Prioritatea 1.1: Cresterea investitiilor in domenii/sectoare in care municipalitatea dispune de
un avantaj competitiv, inclusiv culturd, industrii creative, IT si productie. Pentru realizarea
acestui obiectiv, sunt identificate masuri specifice, inclusiv dezvoltarea infrastructurii
antreprenoriale prin crearea de parcuri industriale si tehnologice, sprijinirea introducerii
utilitatilor publice in infrastructura de afaceri, suport pentru activitatile de cercetare si
dezvoltare, precum si diversificarea serviciilor. De asemenea, sprijinul pentru activitatile
culturale si artistice, organizarea de evenimente si promovarea produselor locale sunt
corelate cu aceasta prioritate.

Prioritatea 1.2: Cresterea competitivitatii IMM-urilor in sectoarele care constituie o sursd de
avantaj competitiv. Aceasta prioritate se dovedeste fezabila prin sprijinirea investitiilor
productive si a clusterelor existente, crearea de noi clustere, facilitarea accesului IMM-
urilor la finantare si incurajarea initiativelor antreprenoriale.

Prioritatea 1.3: Dezvoltarea resurselor umane. Aceasta prioritate s-a axat in principal pe
tineret si oportunitatile de angajare disponibile pentru acesta. Activitatile incluse au
vizat imbunatatirea performantei scolilor cu rezultate scazute, atragerea absolventilor
de universitati in domenii precum turismul, industriile creative si IT, sprijinirea
performantei academice a studentilor provenind din familii defavorizate, promovarea
initiativelor de invatare pe tot parcursul vietii, reducerea abandonului scolar timpuriu si
asigurarea de cazare pentru studenti.
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Prioritatea 1.4: Consolidarea turismului cultural si cresterea sustenabilitatii acestuia. Pe
langa promovarea potentialului turistic local, prioritatea include sprijinirea extinderii
infrastructurii culturale si a centrelor de informare turistica. Activitatile aferente cuprind
modernizarea spatiilor de cazare, cartografierea atractiilor turistice si dezvoltarea de noi
tipuri de facilitati pentru petrecerea timpului liber, toate menite sa consolideze si sa
asigure sustenabilitatea turismului in regiune.

Obiectivul 2. Dezvoltarea infrastructurii tehnice, educationale, culturale, sanitare si

sociale a orasului

Prioritatea 2.1: Imbundtdtirea infrastructurii tehnice si administrative. in domeniul
infrastructurii de transport, sunt prevazute activitati pentru renovarea, modernizarea si
extinderea retelei de drumuri locale, trotuare, parcari si construirea de piste pentru
biciclete. De asemenea, se include introducerea si extinderea retelelor de apa si
canalizare, in special in localitdtile rurale. in plus, au fost ficute propuneri pentru
finalizarea amenajarii teritoriului si a urbanismului, introducerea si utilizarea surselor
alternative de energie electrica si termica, precum si rationalizarea utilizarii energiei in
cladirile publice.

Prioritatea 2.2: Dezvoltarea infrastructurii educationale, culturale si sportive. in domeniul
educatiei, activitatile incluse vizeaza modernizarea si extinderea cladirilor si facilitatilor
din gradinite, scoli primare si secundare, precum si universitati. in mod similar, sunt
prevazute masuri pentru dezvoltarea infrastructurii destinate sportului si agrementului.
in sectorul cultural, prioritatea constd in protejarea si promovarea patrimoniului natural
si cultural.

Prioritatea 2.3: Imbundtdtirea infrastructurii unitdtilor de sdndtate si protectie sociald si
promovarea accesului la servicii medicale de calitate. Aceasta prioritate include
modernizarea cladirilor si a spatiilor din cadrul institutiilor sanitare si sociale, dotarea
unitatilor medicale cu echipamente moderne, incurajarea retentiei personalului
medical, desfasurarea de campanii de informare si promovare a unui stil de viata
sanatos, precum si infiintarea unui grup consultativ pentru serviciile sanitare si sociale.

Prioritatea 2.4: Imbundtdtirea accesului, calitdtii si utilizdrii retelelor de tehnologie a
informatiei de catre cetdteni, intreprinderi si institutii. Titlul prioritatii sintetizeaza toate
masurile implementate in domeniul furnizarii de servicii publice online si al utilizarii
tehnologiilor informatiei.

Prioritatea 2.5: Dezvoltarea serviciilor de protectie sociald. Aceasta prioritate include crearea
de programe de incluziune sociala, dezvoltarea unitatilor de ajutorare pentru
persoanele vulnerabile si imbunatatirea formarii si calificarii personalului medical. De
asemenea, se pune accent pe sprijinirea persoanelor dependente prin finantarea
centrelor de ingrijire si a programelor de ingrijire de zi, care s-au dovedit esentiale
pentru consolidarea serviciilor sociale.
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Obiectivul 3: Dezvoltarea teritoriala coerenta si cresterea capacitatii administrative

Prioritatea 3.1: Cresterea coeziunii interne a municipiului si consolidarea rolului zonei
metropolitane cu efecte limitate. Aceasta prioritate include actualizarea planului
urbanistic, extinderea zonei urbane in conformitate cu nevoile de dezvoltare
identificate, imbunatatirea conexiunilor orasului cu municipalitatile invecinate (Reci,
Arcus, llieni), consolidarea microregiunii Sepsi, optimizarea transportului public si
atragerea de cursuri universitare.

Prioritatea 3.2: Cresterea capacitdtii administrative. Aceasta prioritate vizeaza promovarea
cooperarii intre autoritatile locale, judetene si descentralizate, implementarea si
promovarea guvernarii electronice, precum si dezvoltarea competentelor personalului
administrativ.

Obiectivul 4. Protejarea si conservarea mediului natural

Prioritatea 4.1: Imbundtdtirea calitdtii aerului (reducerea gazelor cu efect de serd), a calitdatii
apei si a solului. Reducerea poluarii atmosferice si imbunatatirea calitatii aerului sunt
realizate prin inlocuirea transportului public cu modalitati de transport mai putin
poluante, promovarea transportului public, amenajarea de piste pentru biciclete si
incurajarea utilizérii bicicletelor. in plus, se vizeazd dezvoltarea retelelor de apa si apa
uzata in municipii, inlocuirea statiilor de epurare a apelor uzate, reducerea poluarii
solului cu nitrati si adoptarea surselor alternative de energie.

Prioritatea 4.2: Consolidarea sistemului integrat de gestionare a deseurilor. In acest context,
se promoveaza colectarea selectiva a deseurilor, reciclarea acestora si ecologizarea
siturilor contaminate ca solutii esentiale.

Prioritatea 4.3: Cresterea capacitdtii institutionale in domeniul protectiei si conservdrii
mediului natural. Pe langa formarea de profesionisti in acest domeniu, se impunea
actualizarea si implementarea Planului Local de Actiune pentru Mediu.

Prioritatea 4.4: Adaptarea la schimbdrile climatice. Aceasta prioritate include finalizarea
planului de adaptare la schimbarile climatice, implementarea masurilor de prevenire a
efectului de sera si gestionarea apelor pluviale ca activitati specifice in cadrul acestui
domeniu prioritar.

-17-



Plan de mobilitate urbana durabild pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

Politica de dezvoltare a judetului

Strategia Integrata de Dezvoltare a Judetului Covasna pentru perioada 2021-2030,
elaborata in anul 2021, stabileste obiectivele judetului in conformitate cu Strategia

Nationala de Dezvoltare Durabila a Romaniei si Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru
pentru perioada 2021-2027.

Obiectivele transversale ale judetului sunt:

1.

Transformarea digitala a judetului Covasna pentru cresterea capacitatii
administrative, eficientizarea proceselor institutionale, optimizarea activitatilor
acestora, cresterea eficientei operationale si a rezilientei, promovarea dezvoltarii
durabile si imbunatatirea calitatii vietii cetatenilor.

Dezvoltarea durabila a judetului pentru indeplinirea indicatorilor aferenti celor 17
Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD) stabilite de Organizatia Natiunilor Unite.
Cresterea participarii publice si a implicarii, precum si sporirea transparentei si
responsabilitatii tuturor actorilor locali.

in completarea obiectivelor transversale, au fost stabilite si obiective strategice, detaliate

dupa cum urmeaza:

1. imbunatitirea calitatii vietii prin optimizarea serviciilor publice. Primul obiectiv

vizeaza stabilirea unor tinte specifice in domeniile educatiei, sanatatii, serviciilor

sociale, culturii si industriilor creative.

in domeniul educatiei, strategia judeteana prevede urmétoarele obiective:

- construirea unui centru educational la nivel judetean, in urmatorii 6 ani, care sa
reuneasca partile interesate din sectorul public, privat si non-profit, oferind astfel
un stimulent durabil pentru activitatile din acest domeniu;

- crearea unui centru de excelenta in urmatorii 5 ani, care sa promoveze
competentele si capacitatile necesare pentru economia viitorului;

- implementarea a doua programe de invatamant dual in doua scoli secundare din
judet, in urmatorii 4 ani;

- sprijinirea dezvoltarii unui sistem functional de stimulare a performantei pentru
elevi, studenti si profesori, cu termen de realizare pana in 2024.

in domeniul sanatatii, obiectivul este cresterea calitatii si disponibilitatii

infrastructurii la nivel judetean prin modernizarea infrastructurii de sanatate

existente si crearea de noi facilitati, cu scopul de a creste satisfactia fata de serviciile

de sanatate cu cel putin 10% fata de nivelul din 2021.

in domeniul culturii si industriilor creative, obiectivul este cresterea satisfactiei fata
de infrastructura si serviciile culturale cu 15% fata de 2021, prin modernizarea
infrastructurii culturale existente si dezvoltarea de noi facilitati. in paralel, este vizata
si dezvoltarea infrastructurii de recreere si agrement din judet pana in 2030, cu
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scopul de a creste satisfactia fata de aceste servicii si facilitati cu cel putin 20%
comparativ cu 2021.

Nivelul de satisfactie cu privire la serviciile sociale este prevazut sa se
imbunatateasca cu 10% fata de 2021. Printre masurile planificate se numara: crearea
de centre pentru varstnici, sprijinirea servicilor de ingrijire la domiciliu,
implementarea de programe de sensibilizare pentru persoanele dependente,
precum si construirea sau adaptarea de locuinte protejate pentru persoanele cu
handicap.

Dezvoltarea economica diversificata si tranzitia catre o economie bazata pe
cunoastere. Acest obiectiv include activitati de sprijinire a implementarii celor mai
noi tehnologii in mediul de afaceri, dezvoltarea microintreprinderilor si IMM-urilor
locale prin extinderea si diversificarea infrastructurii de afaceri. in cadrul dezvoltarii
economice, se urmareste cresterea gradului de internationalizare a economiei
locale, precum si sprijinirea domeniilor de competitivitate ale acesteia.

Cresterea coeziunii teritoriale la nivel judetean. Pentru a reduce decalajele
spatiale, utilizarea datelor la nivel judetean este cruciala in masurarea nivelului de
dezvoltare al diferitelor unitati administrative. Cooperarea intre aceste unitati este
esentiala pentru imbunatatirea calitatii locuintelor si cladirilor publice, precum si
pentru regenerarea spatiilor din zonele urbane. Coeziunea va fi consolidata prin
cresterea eficientei energetice, extinderea numarului de gospodarii deservite si
integrarea aspectelor ecologice si digitale in dezvoltarea sistemelor de transport
public din judetul Covasna. Dezvoltarea unei zone urbane functionale in Sfantu
Gheorghe va juca, de asemenea, un rol central in coeziunea judetului. O atentie
deosebita va fi acordata unitatilor administrative cu capacitate limitata de planificare
a asezarilor, pentru a asigura o dezvoltare echilibrata.

imbunatatirea calitatii vietii prin conservarea si imbunatatirea factorilor de
mediu. in acest domeniu au fost identificate trei actiuni relativ simple, dar
semnificative. In primul rand, se impune promovarea mésurilor pentru imbunétatirea
calitatii aerului. In al doilea rand, trebuie adoptate masuri pentru reducerea poluérii
apelor de suprafata si subterane. in al treilea rand, este necesard imbunéatatirea
continua a sistemului de gestionare a deseurilor.

Dezvoltarea sectorului turistic si a sectoarelor economice conexe. Aceasta
include sprijinirea masurilor destinate conservarii, restaurarii si valorificarii
patrimoniului cultural si istoric, protejarea patrimoniului turistic natural si cresterea
potentialului statiunilor balneare. in conformitate cu aceste obiective, se va acorda
sprijin pentru modernizarea si extinderea infrastructurii (cazare, agrement etc.) si
pentru dezvoltarea serviciilor specifice. Asigurarea unei forte de munca calificate in
domeniul turismului este esentiala pentru garantarea eficientei acestui sector.
Dezvoltarea durabila a zonelor rurale din judet poate fi realizata prin valorificarea

potentialului natural si uman al acestor zone, dezvoltarea capacitatii antreprenoriale
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si asigurarea cooperdrii si eficientei in lanturile de productie si distributie. in acest

sens, au fost identificate urmatoarele domenii de actiune:

- promovarea eficientei sectorului agroalimentar si imbunatatirea formarii
profesionale a agricultorilor;

- sprijinirea activitatilor agricole in zonele montane;

- promovarea potentialului forestier al judetului intr-un mod durabil;

- cresterea atractivitatii economice si diversificarea activitatilor economice in
localitatile rurale;

- sprijinirea dezvoltarii infrastructurii tehnice in comunele rurale;

- dezvoltarea infrastructurii sociale, culturale si recreative, precum si sprijinirea
dezvoltarii comunitatii.
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Pentru a stabili orientarile de dezvoltare ale municipiului Sfantu Gheorghe, este esential sa
analizam obiectivele prioritare stabilite de judetul Covasna in contextul dezvoltarii
localitatilor din judet. In acelasi timp, pentru a asigura o dezvoltare eficientd a judetului,
este imperativ sa luam in considerare si obiectivele specifice ale resedintei de judet, Sfantu
Gheorghe. Astfel, dezvoltarea judetului si a resedintei acestuia nu poate fi realizata fara a
tine cont de prioritatile distincte ale fiecarei entitati.

Prin compararea obiectivelor strategice ale Strategiei Integrate de Dezvoltare a Judetului
Covasna pentru perioada 2021-2030 cu obiectivele generale ale Strategiei Integrate de
Dezvoltare Urbana a Municipiului Sfantu Gheorghe, se poate concluziona ca exista o
armonizare semnificativa intre obiectivele de dezvoltare ale celor doua unitati
administrative. Acest fapt sugereaza ca judetul Covasna si municipiul Sfantu Gheorghe au
identificat o directie comuna de dezvoltare, care poate constitui baza pentru cooperare si
dezvoltare integrata. In continuare, vom analiza cele zece obiective detaliate ale Strategiei
de Dezvoltare Urbana in raport cu cele sase obiective ale Strategiei Judetene, evidentiind
similitudinile dintre acestea.

Obiectivul orasului de restructurare economica si imbunatatire a conditiilor de
dezvoltare este aliniat cu eforturile judetului de a promova o dezvoltare economica
diversificata si de a facilita tranzitia catre o economie bazata pe cunoastere. Printre
obiectivele specifice ale judetului in acest context se numara cresterea numarului de
angajati in sectorul serviciilor din oras, majorarea salariului mediu, stimularea cooperarii
inovatoare intre intreprinderi, precum si promovarea cercetarii si dezvoltarii. Aceste
obiective sunt parte integranta a strategiei judetului pentru dezvoltarea economica,
incluzand cresterea numarului de intreprinderi si angajati, precum si imbunatatirea
productivitatii muncii.

imbunatitirea calitatii vietii in oras, cu focus pe nevoile cetatenilor, poate fi realizats
prin: asigurarea accesului facil la invatamantul primar si la institutiile culturale, extinderea
posibilitatilor de finchiriere a locuintelor, promovarea sistemului de diagnosticare
preventivd si a serviciilor de gardd oferite de medicii de familie. in cadrul strategiei
judetene, imbunatatirea calitatii vietii prin serviciile publice include modernizarea si
extinderea infrastructurii de sanatate existente, precum si cresterea gradului de satisfactie
in legatura cu aceste servicii. De asemenea, imbunatatirea calitatii vietii prin conservarea si
ameliorarea factorilor de mediu va fi realizata prin masuri de imbunatatire a calitatii aerului,
reducerea poluarii apelor de suprafata si subterane, precum si optimizarea sistemului de
gestionare a deseurilor. Aceste obiective vor contribui indirect la focalizarea imbunatatirii
calitatii vietii In municipiul Sfantu Gheorghe asupra nevoilor cetatenilor.

Crearea conditiilor pentru dezvoltarea unei economii si comunitati bazate pe
cunoastere intensiva in resedinta de judet poate fi realizata prin: dotarea institutiilor de
invatamant cu echipamente si instrumente digitale avansate, cresterea numarului de
studenti, promovarea turismului de conferinta si sporirea numarului de inscrieri la cursurile

de formare profesionala oferite in colaborare cu antreprenorii locali. De asemenea, se
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urmareste implicarea a cel putin 1.500 de participanti in cursuri de formare profesionalg,
adaptate in mod specific cerintelor pietei muncii. Ambitia de a digitaliza educatia este
reflectata in componenta educationala a primului obiectiv al strategiei judetene, intitulat
Jmbunétatirea calitatii vietii prin optimizarea serviciilor publice”. Acest obiectiv prevede
crearea unui hub educational si a unui centru de excelenta. Hub-ul educational ar reuni
partile interesate din sectoarele public, privat si non-profit, avand ca scop promovarea si
stimularea activitatilor din domeniul educational. In cadrul obiectivului ,Dezvoltare
economica diversificata si tranzitia catre o economie bazata pe cunoastere”, se pune accent
pe integrarea eficienta pe piata muncii prin alinierea competentelor profesionale cu
cerintele actuale ale pietei.

Al patrulea obiectiv al orasului vizeaza crearea de oportunitati culturale accesibile si de
inalta calitate pentru toti cetitenii. in acest sens, se propune cresterea numarului de
participanti la spectacole cu 40% si a numarului de persoane care participa la festivaluri
culturale cu 2.000. Primul obiectiv general al strategiei judetene stabileste o tinta similara,
vizand o crestere de 15% a satisfactiei fata de infrastructura si serviciile culturale, prin
modernizarea infrastructurii culturale existente si crearea de noi facilitati. Al cincilea
obiectiv al strategiei judetene, axat pe dezvoltarea sectorului turistic si a sectoarelor
economice conexe, se concentreaza pe promovarea masurilor de conservare, restaurare si
valorificare a patrimoniului cultural si istoric, protejarea patrimoniului turistic natural si
cresterea potentialului statiunii balneare.

Ca indicator pentru crearea unui mediu favorabil generatiilor, se estimeaza ca numarul
de persoane care beneficiaza de ingrijire pentru dementa si alte tipuri de ingrijire va fi de
cel putin 200, numarul de locuri disponibile in aziluri si alte tipuri de ingrijire rezidentiala va
fi de cel putin 400, iar rata natalitatii va creste cu cel putin 10%. Primul obiectiv al strategiei
judetene include indicatori privind problemele sociale, prevazand si imbunatatirea nivelului
de satisfactie privind serviciile sociale cu 10% fata de 2021. Ultimul obiectiv al strategiei
judetene, care vizeaza dezvoltarea durabila a zonelor rurale din judet, prevede
imbunatatirea infrastructurii sociale, culturale si recreative.

Egalitatea sociala si egalitatea de sanse vor fi asigurate prin crearea unui mediu
educational inclusiv si accesibil. Astfel, se preconizeaza existenta a 130 de elevi cu cerinte
educationale speciale, respectiv elevi care invata in limba romana in scolile din mediul
urban, accesul a cel putin 20 de elevi romi la educatie continua si furnizarea a cel putin
1300 de cazuri de consiliere sociald si administrativd unica anual. in plus, cresterea
coeziunii teritoriale la nivel judetean va contribui la asigurarea de oportunitati de educatie
continua atat pentru municipiul resedinta de judet, cat si pentru celelalte localitati din
judet, adresand nevoile educationale speciale si promovand integrarea romilor.

Consolidarea rolului orasului ca integrator regional reprezinta o prioritate pentru judet.
Indicatorii in acest domeniu includ cresterea la 10% a proportiei de persoane din regiune
care participa la evenimente culturale si cresterea cu cel putin 15% a numarului de

antreprenori locali activi in regiune. Strategia judeteana stabileste un obiectiv similar,
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subliniind importanta dezvoltarii unei zone urbane functionale in judet, in scopul
consolidarii coeziunii teritoriale.

Implementarea unui management intelept al resurselor naturale in Sfantu Gheorghe
poate fi masurata prin trei indicatori principali: utilizarea anuala a infrastructurii verzi si
albastre de catre cel putin 15.000 de persoane, asigurarea unei acoperiri complete a
utilitatilor de apa si instalarea a minimum 5 MW de capacitate de energie solara. Obiective
similare pot fi atinse la nivelul judetului prin imbunatatirea generala a calitatii vietii.

Obiectivul celei de-a noua strategii urbane este de a imbunatati conditiile pentru
mobilitatea urbana si regionala intr-un mod integrat. Aceasta presupune o reducere cu
10% a numarului de vehicule in timpul orei de varf de dimineata, implementarea unui
sistem complex de bilete si promovarea utilizarii transportului public, precum si a mersului
pe jos citre scoald. imbunatatirea sistemului de transport este, de asemenea, un aspect
esential al strategiei judetene pentru cresterea coeziunii teritoriale. in plus, dezvoltarea
durabila a zonelor rurale include si dezvoltarea infrastructurii tehnice in localitati.

in cele din urm&, ultimul obiectiv de dezvoltare urband, referitor la imbunatitirea
eficientei energetice, vizeaza cresterea eficientei in incalzirea urbana, reducerea cererii de
energie si diminuarea concentratiei de dioxid de carbon (CO,). Acest obiectiv este strans
legat de ,Dezvoltarea economica diversificata si tranzitia catre o economie bazata pe
cunoastere”, un aspect al strategiei judetene fiind sprijinirea introducerii de noi tehnologii
in mediul de afaceri. Cresterea eficientei energetice, extinderea numarului de gospodarii
deservite si integrarea aspectelor ecologice si digitale in dezvoltarea sistemelor de
transport public in judetul Covasna vor contribui, de asemenea, la consolidarea coeziunii
teritoriale.

O analiza detaliata a obiectivelor incluse in Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a
Municipiului Sfantu Gheorghe comparativ cu cele ale Strategiei Integrate de Dezvoltare a
Judetului Covasna confirma ipoteza ca directiile de dezvoltare ale orasului si ale judetului
sunt aliniate. Armonizarea semnificativa a obiectivelor privind imbunatatirea calitatii vietii
prin optimizarea serviciilor publice si cresterea coeziunii teritoriale la nivel judetean, cu cele
stabilite pentru municipiu, poate fi atribuita faptului ca prima strategie acopera domenii
esentiale precum sanatatea, educatia si asistenta sociala, in timp ce a doua strategie este
esentiala pentru implementarea acestora in Sfantu Gheorghe si in localitatile invecinate.

Investitii teritoriale integrate

Printre propunerile din documentul de lucru pentru elaborarea strategiei teritoriale
integrate pentru judetele Covasna si Harghita, un aspect deosebit de important il
reprezinta alinierea acestei strategii la asa-numitele principii orizontale.

Principiile orizontale aplicabile tuturor operatiunilor includ:
- masuri de adoptare;

- achizitii publice ecologice si favorabile incluziunii;
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- protejarea mediului, cu un accent deosebit pe conservarea biodiversitatii si a

habitatelor naturale;

- preferarea solutiilor favorabile biciclistilor, favorizand, de asemenea, accesul

pietonal;

- masuri de eficienta energetica.

Zona urbana functionala prevazuta in Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana include aria
urbana a municipiului Sfantu Gheorghe, conform strategiei de investitie teritoriala
integrata, o parte din zona Sfanta Ana si zona turistica desemnata de Rezervatia Naturala
de la Reci.

Printre investitiile teritoriale integrate deosebit de relevante pentru domeniul in cauza se
numara:

sprijinirea crearii unui mediu propice pentru stimularea inovarii, cercetarii si
dezvoltarii in zona, prin:

e clustere

e platforme pentru crearea de retele

e sprijin pentru infiintarea de intreprinderi inovatoare

fonduri de capital pentru spin-off-uri, start-up-uri si intreprinderi inovatoare create
sau relocate in zona, destinate finantarii costurilor de personal si inovare pentru o
perioada de 3 ani

reconversia siturilor industriale din marile orase pentru utilizari neindustriale, cum ar
fi:

e locuinte

e formare profesionala

e proiecte demonstrative

e activitati culturale si de design

e educatie

e servicii sociale

e ingrijirea sanatatii

e servicii inteligente de mobilitate

e centre de inovare, cercetare si dezvoltare sau de afaceri

sprijin pentru intreprinderi axat pe urmatoarele domenii:

e servicii complementare legate de turism: bucatarie locala, gastronomie,
inchirieri, excursii cu ghid, drumetii speciale, echitatie, activitati recreative pe
rauri, alte sporturi

e servicii cladiri: eficienta energetica, utilizarea surselor regenerabile de energie
si gestionarea energiei, precum si sprijin IT si digitalizare pentru turism si
gestionarea destinatiilor

e servicii IT si digitale pentru:

» agricultura
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* microintreprinderi

= grupuri

* inovare si testare pentru inovare, cercetare si dezvoltare
= servicii de sprijinire a inovarii

= scoli

= sanatate

= ciclism si mobilitate
= design

= cultura si arta
e digitalizarea sectorului alimentar si al bauturilor
e asistenta sociala si medicala pentru persoanele aflate in dificultate
internet de mare viteza pentru toti
retele inteligente cu stocare si integrare a surselor de energie regenerabila in zonele
urbane functionale, care rezolva simultan intreruperile de curent aproape zilnice din
marile centre urbane si din zonele de afaceri
infiintarea de centre de formare flexibile si de intreprinderi adecvate in domeniul
educatiei si formarii profesionale a adultilor, de preferinta in cooperare cu scolile si
universitatile publice de toate tipurile, pe baza:
e nevoilor reale ale pietei muncii
e unui plan de afaceri real
sprijinirea accesului tuturor la formare, educatie pentru adulti si formare
profesionala:
e crearea infrastructurii private necesare
e formarea personalului si acoperirea costurilor de personal pentru primii 2 ani
de functionare
e elaborarea de programe de studii in domeniile enumerate aici sau aprobate
de parteneriatul teritorial pentru pactul social sau de asociatia
antreprenoriala locala (cel putin competente digitale, competente de
gestionare, competente si cunostinte in domeniul RES si al schimbarilor
ecologice).
e acordarea de vouchere pentru anumite intreprinderi si persoane nevoiase,
oferind acces gratuit in primii 4 ani
sprijinirea familiilor pentru accesul la serviciile destinate copilariei timpurii:
e crearea infrastructurii necesare
e formarea personalului
e accesul accelerat al familiilor in dificultate pentru promovarea abordarilor
educationale integrate
crearea de centre culturale, de design si creative pe baza facilitatilor culturale
existente
dezvoltarea de modele de afaceri pentru productia de energie regenerabila si de
inalta eficienta in zonele urbane functionale, prin: valorificarea potentialului solar si
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de biomasa durabila, cogenerare, integrare cu intreprinderile si incalzirea
centralizata, retele inteligente si instalatii locale de stocare a energiei
reintroducerea incalzirii urbane ca serviciu public in centrele zonelor urbane
functionale, pentru a deservi atat fondul de locuinte, cat si intreprinderile, in cadrul
modelului de afaceri adoptat
cooperarea si internationalizarea aliantelor de afaceri in domenii prioritare
realizarea pistelor pentru biciclisti in zonele Olt si Raul Negru
implementarea masurilor demonstrative de eficienta energetica:
e cladiri publice din zonele montane, cu accent pe costurile de operare si
mentenanta
e locuinte multifamiliale in zonele rurale, cu accent pe reducerea saraciei
energetice
combaterea saraciei in materie de combustibili
e crearea de modele de afaceri pentru energie regenerabila eficienta si la
costuri reduse si pentru utilizarea durabila a lemnului
e sprijin pentru activitatile de comunicare
e implementarea de sisteme de incalzire imbunatatite, integrate cu energie
solara pentru locuintele aflate in dificultate
= gratuit in zonele situate la altitudini de peste 1000 m
* in alte zone montane sau periferice, cu un ajutor de 70%
e furnizarea de servicii pentru utilizarea sigura si eficienta a noilor echipamente
de incalzire
e instalarea de panouri solare si sisteme de stocare pentru locuintele din zone
izolate, inclusiv cabluri de joasa tensiune usor de utilizat si conectarea
echipamentelor IT si de iluminat, cu o putere maxima de pana la 2 kW si o
putere de baza de 0,2 kW, disponibila de doua ori pe saptamana timp de o
ora si jJumatate
sprijin pentru utilizarea cladirilor bisericesti Tn scopuri sociale, educationale sau de
sanatate, timp de cel putin 5 ani, inclusiv renovarea eficienta din punct de vedere
energetic si investitii pentru adaptarea cladirilor la noile functii
sprijin pentru utilizarea asa-numitelor ,cladiri cooperative” pentru asigurarea de
servicii, in scopuri comerciale si de sprijinire a afacerilor, timp de cel putin 5 ani,
inclusiv renovarea eficienta din punct de vedere energetic si investitiile necesare
pentru noile functii
renovarea anumitor biserici si a altor monumente din zonele rurale, inclusiv
amenajarea peisagistica si imbunatatirea accesibilitatii, reinnoirea spatiilor publice
din jurul cladirii (pe o raza de pana la 200 de metri)
serviciile de sanatate publica urmaresc sa imbunatateasca:
e diagnosticarea si screening-ul in toate domeniile
e accesul la servicii medicale specializate in zonele rurale si periferice
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e accesul la ingrijiri cardiace sau cerebrale de urgenta in spitalele regionale
pentru persoanele care locuiesc in zonele periferice si rurale, prin solutii de e-
sanatate si transport de urgenta

o flexibilitate si acces usor pentru toti pacientii la spitale si la alte unitati
sanitare publice prin intermediul unei platforme digitale unice

e transportul gratuit al pacientilor pentru persoanele in varsta si pentru cele din
zonele segregate

e o platforma integrata de informatii medicale pentru pacienti, accesibila
tuturor profesionistilor din domeniul sanatatii din zona

cresterea capacitatii de reactie la incendii, inundatii si alunecari de teren in zonele
montane si in toate zonele afectate in care nu exista servicii publice de pompieri si
salvare, inclusiv prin dotarea cu echipamente si motoare, formarea personalului,
implementarea masurilor de prevenire si dezvoltarea infrastructurii publice pentru
rezilienta

restaurarea zonelor umede si a mlastinilor pentru protectia mediului si prevenirea
inundatiilor

proiecte demonstrative pentru comunele predispuse la inundatii de pe malurile
raurilor Olt si Raul Negru, prin elaborarea de planuri de gestionare si prevenire,
precum si prin stabilirea reglementarilor necesare privind utilizarea terenurilor,
inclusiv infrastructura locala de prevenire la scara mica, in cel putin 20 de comune
care necesita acest sprijin
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Aspecte de planificare a municipalitatilor teritoriale

a) Arcus

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

e Castelul Szentkereszty: Castelul, desi in stare buna, necesita reparatii. Acesta este
gol in prezent, dar prezinta un interes deosebit datorita unui lac mare care se
intinde spre sud-est si care include o insula. Castelul Szentkereszty se afla la mai
putin de un kilometru de Arcus.

e Biserica unitariana (Biserica-Cetate): Construita in prima jumatate a secolului al
Xlll-lea in stil romanic, biserica a fost refacutd in stil gotic in secolele XV-XVI. in
prima jumatate a secolului al XVIl-lea, in jurul bisericii a fost ridicat un zid de cetate
pentagonal, prevazut cu un turn. Printre elementele remarcabile se numara orga
gotica, bancile fara ornamente din perioada clasicismului tarziu, scaunul preotesc si
amvonul poligonal.

e Casa de Fier de Calcat: Este folosita in prezent si ca unitate de cazare.

Drumul de camp ar putea fi reclasificat ca drum public, pentru a permite construirea unei
piste pentru biciclete, care ar putea fi conectata la drumul spre Baile Sugas.

Statii de autobuz, navetd

in prezent, in comund exista patru statii de autobuz, amplasate adecvat. Transportul public
este gestionat de Cserei Trans, iar majoritatea locuitorilor fac naveta la serviciu sau scoala
in Sfantu Gheorghe. Este necesar sa se asigure servicii mai regulate si un orar previzibil, iar
extinderea transportului public de la Sfantu Gheorghe catre Arcus ar fi deosebit de
importanta.

Planuri pentru urmatorii 10 ani

e Clarificarea statutului juridic al siturilor miniere

e Crearea unei crese

e Crearea unei zone turistice in jurul lacului

e infiintarea unui centru comunitar

e Construirea unui loc de joaca

e Finalizarea lucrarilor de constructie a bazei sportive
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b) Bixad

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

e Cetatea Piatra Soimului: Vestigii ale cetatii
e Lacul Sfanta Ana: Lac de crater, parte a Rezervatiei Naturale Tinovul Mohos.
Propuneri de piste pentru biciclete:

e Centrala hidroelectrica include o sectiune de baraj ce se intinde de la Tusnad pana la
Bixad. De-a lungul Oltului, pista de biciclete ar traversa localitatile, spre Savanyuviz
- Baile Mikes - Valloto, alaturandu-se drumului existent 11C.

e Se propune construirea unei piste de biciclete de la Bixad spre Baile Tusnad,
continuand pana la pensiunea Moara la Fagadau, avand in vedere atractiile turistice
din zona (coordonate: 46.111, 25.849).

Statii de autobuz, naveta

in sat existd o singurd statie de autobuz, iar conditile de drum nu permit oprirea
autobuzelor in mod adecvat. Serviciile de autobuz sunt limitate, afectand aproximativ 50-
60 de navetisti, in principal catre Sfantu Gheorghe si Brasov.

in Bixad, existd o suprafatd de 1 hectar, detinutd de comuna, situata nu departe de biroul
primarului, unde ar putea fi construita o statie de autobuz.

Planuri pentru urmatorii 10 ani

e Introducerea retelei de gaze naturale in comuna

e Asfaltarea strazilor

e Construirea unui traseu pietonal de-a lungul drumului national, de la centrul
localitatii Bixad pana la Baile Tusnad; s-a elaborat deja un studiu de fezabilitate
pentru construirea unui traseu pietonal pe o distanta de 1200 de metri (coordonate:
46.102, 25.856).
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¢) Bodoc

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

e Castelul Miké (Olteni): Castelul, construit in secolul al XVlll-lea de contele Miklds
Miké 1n stil neoclasic, necesita renovare, in special la nivelul interiorului.
in comuna Bodoc, pe traseul drumului asfaltat, trotuarul de-a lungul acestuia este, de
asemenea, construit.

Este necesara amenajarea unei piste pentru biciclete intre Sfantu Gheorghe si Bodoc,
traversand digul Oltului, pe o distanta de aproximativ 12 km, precum si crearea unei piste
pentru biciclete de 5 km pe ruta Zalan - Olteni - Malnas-Bai.

Statii de autobuz, navetd

In comuna exista trei statii de autobuz, dintre care doar cea din centrul orasului Bodoc este
recunoscuta oficial. Celelalte doua statii, situate in comunele Zalan si Olteni, sunt
amplasate corespunzator si ar trebui sa fie oficializate ca statii de autobuz.

Majoritatea populatiei face naveta la serviciu in Sfantu Gheorghe, fiind adesea transportati
de angajator. Copiilor ar trebui sa li se asigure un program de autobuz previzibil. in
prezent, autobuzele private nu au acces in comuna.

Propuneri pentru construirea unei statii de autobuz:

e centrul comunei Bodoc
e Zalan
e catre Malnas-Bai

Planuri pentru urmdtorii 10 ani

e Construirea de retele de gaz si de canalizare in localitatile Olteni si Zalan
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d) Chichis

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

e Bartha Ranch & Horse Driving Center: Club de echitatie situat la periferia
Chichisului, care se ocupa cu cresterea cailor si ofera servicii de echitatie, precum si
tabere pentru copii.

e Biserica unitariana

e Biserica reformata

e Biserica ortodoxa din lemn

Statii de autobuz, naveta

Desi in prezent nu exista o statie de autobuz oficiala, se impune necesitatea unei astfel de
infrastructuri. Este necesar sa fie amenajate patru statii de autobuz: doua la intrarile in
Bacel si cate una in centrul si la iesirea din Chichis.

Aproximativ 60% dintre adulti si 81% dintre copii fac naveta zilnic la Sfantu Gheorghe, ceea
ce subliniaza necesitatea unor servicii de transport regulat si eficiente pentru navetisti.

Exista un teren de aproximativ 500 de metri patrati disponibil pentru construirea unei statii
de autobuz terminus la marginea satului, iar primarul sustine aceasta initiativa.

Planuri pentru urmatorii 10 ani

e Constructia retelei de gaze
e Asfaltarea drumurilor laterale
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e) Ghidfalau

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

- Biserica-Cetate: Situata la marginea satului, biserica reformata a jucat un rol
protector in viata populatiei si a fost una dintre structurile defensive construite de
locuitorii din mai multe sate din Trei Scaune.

- Statuia memoriala Janos Czech

- Propunere: Dezvoltarea unei piste de biciclete pe coordonatele 45.914, 25.849,
pornind din directia Zoltan, de-a lungul Oltului pana la Sfantu Gheorghe si pe langa
digul de protectie impotriva inundatiilor.

- Pista de biciclete proiectata pentru a traversa, de exemplu, digul Oltului si a se
extinde pana la defileul de la Malnas-Bai.

Statii de autobuz, navetd

Aproximativ 60% dintre rezidentii activi si 60% dintre studenti fac naveta zilnic la Sfantu
Gheorghe. Este esential sa se dezvolte o ruta de biciclete adecvata intre Sfantu Gheorghe si
Ghidfalau si sa se promoveze ruta verde de biciclete.

in prezent, in Ghidfaldu exista cinci statii de autobuz, amplasate convenabil in sat.

Totusi, nu exista disponibilitate de teren pentru a infiinta o statie de autobuz la marginea
satului.

Planuri pentru urmatorii 10 ani

- Formarea de trotuare de-a lungul coordonatelor 45.903, 25.845 si 45.904, 25.841 si
coordonatele 45.878, 25.882; 45.9099, 25.845
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f) Ilieni

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

Biserica reformata: Construita in 1786, biserica dispune de un tavan casetat si un
perete dublu, reflectand stilul arhitectural baroc caracteristic Tinutului Secuiesc.
Dupa schimbarea de regim din 1989, biserica a fost complet renovata.

Casa Bako

Conacul Hollaky - Dobolii de Jos: Cladirea a fost construita in 1717 de Janos
Hollaky si Heléna Szotyori. Printre curiozitatile sale se numara ferestrele in forma de
ambrazuri, care strapung peretii grosi ai pivnitei, si pictura murala de inspiratie
istorica din sala mare, realizata de Nandor Lajos Varga.

Podul de piatra: Pod arcuit situat in Valea Dugas, construit in 1860.

lazuri piscicole

Propuneri de piste pentru biciclete:

Chichis ar putea fi accesat si pe Drumul Judetean 112, prin llieni, sau pe drumul de
la Sfantu Gheorghe la Ilieni (45.788, 25.763).

Acestea ar urma sa se integreze in continuarea proiectului pistei de biciclete din
Sfantu Gheorghe pana la Ilieni.

Din centrul llieniului, ar putea fi creata o pista pentru biciclete care sa conecteze
llieni cu Campul lui Benedek, pe o distanta de 9 km, din care 7,5 km sunt deja
asfaltati, iar restul de 1,5 km traverseaza terenuri publice.

Realizarea conexiunii intre Sancraiu, Szalomér si Campul lui Benedek printr-o pista
de biciclete functionala (nu neaparat asfaltata), unde sa nu apara probleme legate
de cainii ciobanesti.

In prezent, satul dispune de o statie de autobuz in Ilieni si una in Sancraiu.

Majoritatea locuitorilor fac naveta zilnica la locul de munca sau la scoala in Sfantu
Gheorghe.

Comuna nu detine terenuri disponibile pentru constructia de noi statii de autobuz.

Planuri pentru urmatorii 10 ani

Implementarea unei solutii eficiente pentru transportul public
imbunétatirea calitatii vietii
Constructia sistemului de canalizare
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g) Malnas

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

¢ lzvoarele de apa minerala
e Biserica

Statii de autobuz, naveta

in localitatea Malnas-B&i, se impune necesitatea amenajarii unei statii de autobuz in
apropierea intersectiei rutiere pentru a facilita accesul unui numar cat mai mare de
persoane, precum si la intrarea si iesirea din sat. In prezent, satul dispune de o statie de
autobuz in centrul localitatii.

Avand in vedere ca 60% din populatia activa face naveta, se propune introducerea unui
autobuz scolar pe ruta Malnas-Bai - Sfantu Gheorghe - Valea Zalanului - Malnas-Bai.

Planuri pentru urmdtorii 10 ani

e Constructia retelei de drumuri

e Stimularea turismului

e Ajutorarea persoanelor cu handicap

e Constructia de retele de apa si canalizare
e Construirea unui parc de agrement
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Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe
h) Micfalédu

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

e Fantana de apa minerala
e Satul industrial de sculptura in piatra

Statii de autobuz, naveta

in prezent, exista trei statii de autobuz in sat. Este necesard amenajarea a incd doua statii
de autobuz in directia Sfantu Gheorghe si implementarea unor servicii de autobuz mai
regulate.

Populatia face naveta in principal catre Sfantu Gheorghe, iar unii locuitori calatoresc la
Brasov cu trenul din Malnas-Bai.

In ceea ce priveste traficul, este necesara construirea unui sens giratoriu la coordonatele
46.045, 25.830.

Planuri pentru urmatorii 10 ani

e Renovarea retelei de apa

e Asfaltarea strazilor

e Construirea unei piste de bob
Potrivit primarului, sunt disponibile 160 de hectare de pasuni ale Consiliului Local, care ar
putea fi utilizate pentru a spori atractia turistica.
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Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe
i) Moacsa

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

e Varful ,Pivnita Uriasului” este locul unde se gaseste mormantul lui Gabor Aron.
Potrivit traditiei, in vremuri stravechi, un urias a locuit aici, dar a fost nevoit sa plece
odaté cu venirea oamenilor. inainte de a parasi locul, uriasul a sdpat o pivnita in care
si-a ascuns bogatiile, pe care nu le-a putut lua cu el. Astazi, Varful ,Pivnita Uriasului”
a devenit un simbol al solidaritatii maghiare in regiunea Trei Scaune.

e Fantana Lencsés - Zona Monumentului Istoric Eresteghin: Originea denumirii
este necunoscuta, insa importanta sa provine din rolul pe care |-a avut in vremurile
de demult, cand lipsa acuta de apa potabila a obligat intreaga populatie sa fsi
procure apa din aceasta fantana.

e Biserica reformata din Moacsa: Construita in secolele XV-XVI, biserica adaposteste
printre obiectele sale valoroase un potir de argint aurit, datand de la inceputul
secolului al XVI-lea.

e Lacul Padureni: in a doua jumétate a anilor 1980, prin blocarea paraului Padureni a
fost creat un rezervor pentru irigatii. Lacul artificial a fost ulterior populat cu pesti,
devenind un loc popular pentru pescuit.

Propunere:

De la iesirea din Moacsa spre Eresteghin, se recomanda crearea unei piste de biciclete care
sa conduca la una dintre atractiile satului, Varful ,Pivnita Uriasului”, si de acolo la Lacul
Padureni.

Statii de autobuz, naveta

In prezent, Moacsa si Eresteghin dispun de cate doua statii de autobuz fiecare, in timp ce
in Padureni nu exista nicio statie, ceea ce justifica necesitatea construirii uneia.

Majoritatea populatiei face naveta la Sfantu Gheorghe.

in Padureni, existd posibilitatea amenajérii unui terminal de autobuze pe o suprafatd
disponibila de aproximativ 1000 de metri patrati.

Planuri pentru urmatorii 10 ani

e Constructia de retele de apa si canalizare
e Modernizarea retelei de drumuri
e Construirea de pasarele pietonale
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J) Ozun

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

Bicfalau - biserica reformata

Lisnau - biserica reformata, casa de cultura, tabara

Casa traditionala de la Magherus (detinuta de primarie)

Ozun - biserica reformata, conac (conacul Plinkosti, casa Adolf Paljanos, fosta casa
a husarilor, Conacul Temesvari), parcul de agrement

Santionlunca - moara, biserici

Propuneri:

De la coordonatele 45.788, 25.855, se poate construi o pista de biciclete care sa mearga in
directia Magherus, pana la casa traditionala, continuand spre Lisnau si apoi revenind la
punctul de plecare, trecand printr-un sit Natura 2000.

Statii de autobuz, naveta

In prezent, exista o statie de autobuz in Santionlunca, doua in Ozun, niciuna in Lisnau,
patru in Bicfalau si una in Lunca Ozunului.

Locuitorii fac naveta la Sfantu Gheorghe pentru munca si studii.

Exista potential pentru construirea unei statii de autobuz terminus in Ozun, dar este
necesara amenajarea terenurilor.

Planuri pentru urmatorii 10 ani

Dezvoltarea retelei de gaze naturale
Evacuarea apelor reziduale
imbunatatirea drumurilor
Extinderea trotuarelor

-39-



Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

k) Reci

Atractii locale care ar putea beneficia de o pistd pentru biciclete

e Rezervatia naturala de la Reci: Rezervatie naturala ce se intinde pe o suprafata de
aproximativ 34 de hectare.
e Biserica din Saciova: Biserica reformata in stil baroc, construita in secolul al XVIII-
lea. Tavanul casetat a fost realizat in anul 1791.
Propuneri de piste pentru biciclete:

e Traseu Comolau - Lacul Reci: Ar putea fi construita o pista de biciclete cu o lungime
de aproximativ 1,5 km, incepand de la Comolau si ducand pana la Lacul Reci
(coordonate: 45.846, 25.895).

e Pista DN13 - Lacul Reci: O portiune de drum de 6200 de metri de la DN13 pana la
lac ar putea fi amenajata ca pista pentru biciclete (coordonate: 45.850, 25.913).

Statii de autobuz, naveta

in prezent, exista doud statii de autobuz oficiale in comuna, care satisfac nevoile populatiei.

Aproximativ 60 de persoane fac naveta din sat catre Sfantu Gheorghe, iar pentru a facilita
naveta zilnica sunt necesare mai multe servicii regulate.

Exista teren disponibil pentru un terminal de autobuze in municipalitate (45.829, 25.953).

Planuri pentru urmatorii 10 ani

e Achizitionarea terenului din jurul lacului din Rezervatia naturala de la Reci si
dezvoltarea unui centru turistic
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l) Valea Crisului

Atractii locale care ar putea beneficia de o pista pentru biciclete

e Biserica calugarilor rosii din Valea Crisului: ruinele capelei din secolul al XV-lea.

e Castelul Kalnoky: vechiul castel al familiei contelui Kalnoky, construit la mijlocul
secolului al XVII-lea.

e Biserica romano-catolica

e Biserica reformata

e Fluturele de pestera fara aripi: o specie unica in Europa, gasita exclusiv in Valea
Crisului.

Propunere:

Construirea unei piste de biciclete spre Vadastetd.

Statii de autobuz, naveta

Locuitorii fac naveta la Sfantu Gheorghe si beneficiaza de suficiente statii de autobuz si
servicii regulate.

Este planificata o statie de autobuz suplimentara pentru viitor, odata ce statutul juridic al
lacului de mina va fi clarificat.

In prezent, comuna nu detine teren adecvat pentru amenajarea unei statii de autobuz
terminus.

Propunere suplimentara privind traficul:
Construirea unui sens giratoriu pentru facilitarea traficului, la coordonatele 45.910, 25.819.
Planuri pentru urmatorii 10 ani

e Construirea Casei memoriale Albert Bedd, dotata cu facilitati de cazare si muzeu
e Amenajarea de trotuare
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Cadrul obiectivelor SIDU pana in 2030

Setul de obiective a fost elaborat pe baza obiectivelor generale ale politicii urbane, ceea ce
a fost validat de sondajele care indica faptul ca locuitorii orasului percep directia actuala ca
fiind semnificativ mai buna decat media nationala.

in acelasi timp, am luat in considerare viziunile de dezvoltare la nivel judetean, regional si
national pentru perioada 2021-2027, care sunt aliniate cu abordarea de dezvoltare a
Uniunii Europene pentru aceeasi perioada. Astfel, orientarile de dezvoltare locala sunt in
conformitate cu obiectivele de politica pentru perioada 2021-2027, astfel cum sunt
prezentate mai jos.

Obiectivul de politica nr. 1: Crearea unei Europe mai competitive si mai inteligente prin
promovarea transformdrilor economice inovatoare si inteligente si a interconectivitatii
regionale in domeniul tehnologiilor informatiei si comunicatiilor (TIC)

Obiectivul de politica nr. 2: O transformare mai ecologicd si cu emisii reduse de carbon catre
0 economie cu emisii nete de carbon zero si o Europd rezistentd, prin promovarea unei
tranzitii energetice ecologice si echitabile, a investitiilor verzi si albastre, a economiei
circulare, a atenudrii schimbdrilor climatice si a adaptdrii la acestea, a prevenirii si
gestionadrti riscurilor si a mobilitatii urbane sustenabile

Obiectivul de politica nr. 3: Crearea unei Europe mai bine conectate prin cresterea mobilitatii

Obiectivul de politica nr. 4: Construirea unei Europe mai sociale si mai favorabile incluziunii
prin punerea in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale

Obiectivul de politica nr. 5: Crearea unei Europe mai aproape de cetdtenii sdi prin
promovarea dezvoltdrii durabile si integrate a tuturor tipurilor de teritorii si initiative locale

Prin urmare, urmatorul deceniu necesita o dezvoltare urbana orientata spre atingerea
urmatoarelor obiective generale complexe:

- valorificarea corespunzatoare a avantajelor oraselor mici si a resurselor de mediu,

- asigurarea unui nivel ridicat de servicii si a unei calitati a vietii comparabile cu cele
disponibile in orasele mari,

- integrarea zonei proprii de deservire rurala in politica de dezvoltare.

Obiectivul general va fi urmarit prin implementarea urmatoarelor obiective detaliate:

imbunétatirea conditiilor pentru restructurarea si dezvoltarea
O1 economica

02 imbunatatirea calitatii vietii urbane, centrata pe oameni
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Crearea conditiilor pentru o economie si 0 comunitate
03 bazate pe cunoastere intensiva

Oportunitati culturale deschise si de inalta calitate pentru
04 toti

05 Crearea unui mediu favorabil pentru toate generatiile

06 Asigurarea egalitatii sociale si a egalitatii de sanse

o7 Consolidarea rolului orasului ca integrator regional

08 Dezvoltarea gestionarii judicioase a resurselor naturale
imbunatatirea complexa a conditiilor pentru mobilitatea

09 urbana si regionala

0o10 imbunatatirea eficientei energetice

Pentru fiecare obiectiv detaliat, propunem urmatorii indicatori pentru a asigura
masurabilitatea:

imbunatatirea conditiilor pentru restructurarea si dezvoltarea
o1 economica

Cresterea cu cel putin 20% a numarului de angajati din
11.1 sectorul serviciilor

Nivelul salariului mediu local sa nu fie cu mai mult de 15%

11.2 mai mic decat in Brasov

Numarul de intreprinderi implicate in cooperarea in
11.3 domeniul inovarii sa fie de cel putin 15

Aparitia a minimum 5 intreprinderi cu activitate principala in
11.4 cercetare si dezvoltare

Mentinerea numarului de persoane angajate de contractantii
11.5 locali fara reduceri

02 imbunatatirea calitatii vietii urbane centratd pe oameni
Toate institutiile de invatamant primar sa fie complet
12.1 accesibile

12.2 Noile institutii culturale sa fie complet accesibile

Crearea unui minim de 8000 m? de proprietati de inchiriat in
12.3 cadrul sistemului de locuinte de inchiriat

Cel putin 9000 de persoane pe an sa utilizeze sistemul de
12.4 diagnosticare preventiva

Cel putin 3000 de persoane pe an sa utilizeze sistemul de
12.5 medic de familie de garda

Crearea conditiilor pentru o economie si 0 comunitate
o3 bazate pe cunoastere intensiva
13.1 Dotarea a cel putin 5000 de elevi din invatamantul public cu
-43 -



13.2

13.3

13.4
13.5

13.6

04

14.1
14.2

14.3

o5

15.1

15.2
15.3

o6

16.1

16.2

16.3

o7

17.1

17.2

17.3

08

Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

dispozitive digitale

Amenajarea a 200 de sali de clasa inteligente
inscrierea a 70 de studenti pe an la cursuri de formare
profesionala dezvoltate in parteneriat cu antreprenori
Participarea a 1500 de persoane la cursuri de formare
adaptate nevoilor pietei muncii

Cresterea numarului de studenti cu frecventa cu 500
Atragerea a 2000 de persoane pe an in oras in cadrul
turismului de conferinta

Oportunitati culturale deschise si de inalta calitate pentru
toti

Cresterea cu cel putin 40% a numarului de persoane care
participa la spectacole

Mentinerea numarului de spectacole organizate
Atragerea a cel putin 2000 de participanti la festivalurile
culturale

Crearea unui mediu favorabil pentru toate generatiile
Asigurarea de ingrijire pentru cel putin 200 de persoane cu
dementa si alte nevoi speciale

Crearea a cel putin 400 de locuri in camine de batrani si alte
centre de ingrijire rezidentiale

Cresterea ratei natalitatii cu cel putin 10%

Asigurarea egalitatii sociale si a egalitatii de sanse
Integrarea a cel putin 800 de elevi in clasele de invatamant
primar

Asigurarea accesului la invatamantul superior pentru cel
putin 20 de studenti romi

Functionarea unui ghiseu unic pentru consiliere sociala si
administrativa, cu cel putin 1300 de cazuri gestionate pe an

Consolidarea rolului orasului ca integrator regional
Integrarea a 130 de elevi cu cerinte educationale speciale si
necesitati de limba romana in scolile din mediul urban
Cresterea proportiei de persoane din regiune care participa
la evenimente culturale pana la 10%

Cresterea cu cel putin 15% a numarului de persoane
angajate de antreprenori locali in localitatile din regiune

Dezvoltarea gestionarii judicioase a resurselor naturale
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Utilizarea infrastructurii verzi si albastre de catre cel putin
18.1 15.000 de persoane pe an
18.2 Asigurarea unei acoperiri complete cu utilitati de apa
18.3 Instalarea a cel putin 5 MW de capacitate solara

imbunatatirea complexa a conditiilor pentru mobilitatea
09 urbana si regionala

Reducerea cu cel putin 10% a numarului de vehicule care

intra in oras din zona suburbana in timpul orei de varf de
19.1 dimineata

Emiterea a cel putin 9.000 de bilete complexe care sa

combine transportul public cu accesul la evenimente

19.2 culturale si turistice
Cresterea procentului de elevi care se deplaseaza la scoala
19.3 cu transportul public sau pe jos la cel putin 30%

010 imbunatatirea eficientei energetice
Asigurarea unei productii de cel putin 1 GWh pentru
110.1 sistemele de incalzire urbana
Mentinerea cererii maxime de energie pentru incalzire la 80
110.2 kWh/m?/an pentru cladirile publice noi sau renovate
Asigurarea faptului ca toate salile de clasa din institutiile de
110.3  invatamant mentin nivelurile de CO; sub 2500 ppm
Utilizarea de energie electrica 100% regenerabila in toate
110.4 institutiile publice

Defalcarea detaliata a indicatorilor pentru anii 2025 si 2030 este inclusa in anexa.
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2. Analiza situatiei

2.1 Mediul socioeconomic, densitatea populatiei si identificarea activitatilor economice

Societate
Demografie

Sfantu Gheorghe a avut o populatie de 50 de mii de locuitori in 2021, in timp ce judetul
Covasna va avea o populatie de 200 de mii de locuitori. Populatia judetului a inceput sa
scada semnificativ din 2010-2012, cand Romania a aderat la UE si criza din 2008 din Europa
s-a atenuat, si se estimeaza ca va intra intr-o faza si mai intensa de scadere in viitorul
apropiat. Tendinta de schimbare a populatiei orasului este usor diferita de cea a judetului,
cu o scadere semnificativa a populatiei incepand cu 2004, la un nivel cu mult peste nivelul
judetului (Figura 1). In viitorul apropiat, se preconizeaza ca rata declinului in oras va fi mai
mare decat in judet.

Figura 1 - Evolutia populatiei in judetul Covasna si Sfantu Gheorghe, 1992-2030
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Scaderea cu 10% a populatiei din Sfantu Gheorghe fata de 1992 este in concordanta cu
scaderea populatiei din Brasov si Targu Mures, desi tendinta este foarte diferita de prima.
Populatia Brasovului a inceput sa scada brusc mult mai devreme, iar rata de scadere a
incetinit brusc in ultima perioada.

in ultimele doua decenii, tendintele din Targu Mures si Miercurea-Ciuc sunt practic identice
cu cele din Sfantu Gheorghe - boom-ul acestuia din urma din a doua jumatate a anilor
1990 ofera o baza diferita. Doar orasele mai indepartate Alba lulia si Sibiu prezinta tendinte
diferite.
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Figura 2 - Evolutia populatiei oraselor din Regiunea Centrald, 1992-2021
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'In general, in ceea ce priveste tendintele lor, capitalele de judet din regiunea centrald pot
fi impartite in trei grupuri. Orasele mai indepartate sunt caracterizate de o populatie stabila
sau in usoara crestere, in timp ce populatia Brasovului da semne de stabilizare dupa un
declin initial rapid. Populatiile din Sfantu Gheorghe, Miercurea-Ciuc, Targu Mures sunt in
scadere semnificativa de la baze diferite la inceputul anilor 2000, dar urmand o tendinta
foarte similara.

Cu toate acestea, scaderea populatiei din Sfantu Gheorghe nu inseamna ca atractivitatea
orasului este in scadere: orasul si regiunea sa pot fi intelese ca un sistem unic, iar in acest
context, mutarea nu inseamna indepartarea de oras: afacerile si locurile de munca ale celor
care se muta sunt in oras, ei folosesc serviciile de aici, iar in majoritatea cazurilor copiii lor
merg la scoala aici. Populatia conurbatiei, astfel inteleasa, nu tinde sa scada.

Sfantu Gheorghe este capitala si cel mai populat oras al judetului Covasna. Conform
recensamantului oficial din 2021, acesta avea 50.080 locuitori, inclusiv populatia din
Chilieni si Coseni. Pentru analiza demografica, ne bazam pe datele Institutului National de
Statistica si pe recensamantul din 2021 pentru a identifica tendintele. Harta de mai jos
prezinta soldul sporului natural in ultimii 10 ani in municipiile din judetele Covasna,
Harghita si Brasov. Se constata o crestere intensa a sporului natural in partea de sud a
judetului Brasov si o scadere intensa in resedinta de judet. Sfantu Gheorghe si
imprejurimile sunt marcate cu verde pe harta. Soldul reproducerii naturale in municipiu si
in regiunea sa este preponderent negativ, adica numarul deceselor depaseste numarul
nascutilor-vii. Singura exceptie de la aceasta afirmatie este o comuna din zona, respectiv
Valea Crisului, unde soldul este pozitiv.

1 Regiunea Centru este o regiune de nivel NUTS 2 din Romania, RO12, care include si judetul Covasna
(regiunea NUTS 3 RO123). Regiunea nu are un nume oficial in limba maghiar3, fiind utilizate denumirile
Central, Centru sau Central. in aceast3 strategie este utilizat termenul Central.
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Harta 1 - Cresterea naturald a populatiei - judetele Covasna, Harghita si Brasov
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Figura 3 - Cresterea naturald a populatiei, 1992-2030 (estimare)
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Examinand graficul de mai sus, se remarca faptul ca ultima data cand sporul natural al
judetului a fost pozitiv a fost in 2016, in timp ce cea mai mare valoare a fost inregistrata in
2005, cand soldul a fost de plus 217 persoane. Pe de alta parte, incepand cu anul 2016 am
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asistat la o scadere intensa pana in prezent, tendinta care se estimeaza ca se va mentine in
urmatorii 10 ani, cu o usoara sezonalitate.

Graficele de mai jos prezinta evolutia celor doua componente ale reproducerii naturale,
nasterile si decesele. Evolutia numarului de nasteri arata o schimbare minima sau o
stagnare, in timp ce numarul de decese a inregistrat o crestere semnificativa in ultimii 5 ani
fatd de media perioadei examinate. in ultimii 28 de ani, o medie de 545 de decese pe an,
ajungand la 700 in 2020.

Modificarea numarului de nasteri este unul dintre motivele importante pentru o schimbare
atat de rapida si de mare a structurii pe varste. Modificarea acesteia in timp este in mare
parte aceeasi in judetul Covasna si in Sfantu Gheorghe, unde orasul se caracterizeaza
printr-o scadere usor mai mare in medie si mai ales in ultima perioada, iar proiectiile
demografice sugereaza o noua scadere accentuata.

Figura 4 - Numdrul de nasteri
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in ceea ce priveste numdarul de nasteri in regiunea centrald, situatia este foarte

asemanatoare in ultimul deceniu, cu o scadere accentuata a numarului de nasteri (Figura
5).
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Figura 5 - Evolutia numdrului de nasteri in resedintele de judet din Regiunea Centru, comparativ cu
1992, intre 1992 si 2021
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in ciuda tendintelor negative, echilibrul de gen in 2021 este mult mai echilibrat decat in
1992, cu o predominanta semnificativa a femeilor in randul adultilor tineri si o
predominanta marcata a barbatilor in randul adultilor de varsta mijlocie (Figura 6). Cu toate
acestea, ambele date sunt caracterizate de o mortalitate masculina cu mult peste varsta de
50 de ani, ceea ce duce la o predominanta feminina importanta la batranete.

Figura 6 - Raportul bdrbati-femei pe grupe de varstd in 1992 si 2021 in Sfantu Gheorghe
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Figura 7 - Decese
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Harta 2 - Schimbdri demografice - judetele Covasna, Harghita, Brasov
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Harta de mai sus prezinta din nou evolutia populatiei in comunele din cele trei judete intre
2007 si 2021. In zonele periferice ale judetelor Harghita si Covasna, se inregistreaza o
scadere severa a populatiei, iar in imediata vecinatate a Brasovului se observa contrariul.

Principalul motiv pentru scaderea populatiei in zonele periferice este lipsa locurilor de
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munca. Acesta este unul dintre cei mai puternici factori de influenta, deoarece populatia
tanara tinde sa se mute mai aproape de zonele urbane in cautarea unor oportunitati mai
bune de angajare, iar satele de la periferie imbatranesc astfel constant. Datele privind
schimbarea populatiei arata o imagine mai favorabila pentru Sfantu Gheorghe si regiunea
sa decat datele privind soldul reproducerii naturale. Daca ne concentram pe harta de mai
sus doar pe Sfantu Gheorghe si regiunea sa, putem observa aceeasi tendinta ca si la nivelul
judetelor, adica la periferia regiunii se inregistreaza o scadere mai mare a populatiei, iar in
imediata vecinatate a resedintei de judet se inregistreaza o schimbare pozitiva a populatiei.

Graficul de mai jos prezinta evolutia relativa a populatiei in Sfantu Gheorghe si judetul
Covasna. Se remarca faptul ca retentia populatiei din resedinta de judet a fost mai mare
decat cea din judetul Covasna doar pand in anul 2001. in ambele cazuri, se observd o
scadere constanta, dar scaderea este mai pronuntata in cazul resedintei de judet. Se
estimeaza ca tendinta va continua si ca cifrele pentru resedinta de judet se vor indeparta si
mai mult de cifrele judetului.

Figura 8 - Populatia - 1992-2030
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Tabel 1 - Populatia zonei, 2008-2021
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Sfdntu Gheorghe 67.393 67.091 66.929 66.703 66.338 65.935 65.614 65.412 65.128 64.795 64.465 64.093 63.693 63.112
Arcus 1.318 1.366 1.398 1.455 1.465 1.527 1.557 1.579 1.602 1.629 1.638 1.633 1.632 1.667
Bixad 1.808 1.825 1.846 1.843 1.852 1.842 1.854 1.844 1.821 1.808 1.786 1.761 1.749 1.708
Bodok 2.484 2.496 2.484 2.498 2.505 2.524 2.552 2.577 2.580 2.597 2.593 2.583 2.588 2.602
Chixhis 1.570 1.581 1.581 1.584 1.586 1.598 1.606 1.587 1.585 1.596 1.569 1.570 1.534 1.515
Ghidfalau 2.678 2.698 2.701 2.678 2.686 2.708 2.700 2.686 2.675 2.678 2.657 2.657 2.657 2.646
llieni 1.840 1.880 1.913 1.914 1.923 1.949 1.992 2.004 2.015 2.011 2.033 2.043 2.035 2.043
Malnas 1.105 1.122 1.118 1.121 1.094 1.074 1.070 1.075 1.066 1.063 1.047 1.031 1.028 1.020
Micfalau 1.861 1.861 1.854 1.858 1.865 1.880 1.876 1.854 1.852 1.854 1.849 1.831 1.819 1.797
Moacsa 1.209 1.231 1.246 1.243 1.242 1.242 1.232 1.227 1.217 1.228 1.220 1.228 1.230 1.241
Ozun 4.681 4.672 4.660 4.664 4.679 4.691 4.699 4.688 4.657 4.682 4.688 4.702 4.681 4.652
Reci 2.267 2.274 2.282 2.262 2.272 2.272 2.292 2.294 2.300 2.301 2.298 2.311 2.316 2.304
Valea Crisului 2.330 2.351 2.350 2.398 2.413 2.424 2.409 2.428 2.431 2.454 2.450 2.459 2.467 2.479
Total 92.544 92.448 92.362 92.221 91.920 91.666 91.453 91.255 90.929 90.696 90.293 89.902 89.429 88.786

Sursa: INS Tempo, © Planificatio, 2021
Tabelul de mai sus prezinta evolutia populatiei judetului si a regiunii sale pe unitati
administrative intre 2008 si 2021. Dintre municipalitatile situate in zona, municipalitatea

Ozun este cea mai mare din punct de vedere al populatiei, in timp ce Malnas este cea mai
-52-



Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

mica. in perioada studiat, populatia municipalitatilor a scizut in mod obisnuit, cu exceptia
municipalitatilor Arcus, Bodoc, llieni, Moacsa, Reci si Ozun. Pentru aceste municipalitati,
cresterea este semnificativa doar in municipalitatea Arcus, cu 349 de locuitori.

Analizand graficele de mai jos, pot fi observate o serie de schimbari. Prima parte a
diagramei prezinta structura pe varste a Sfantu Gheorghe din 1992, in timp ce a doua parte
prezinta situatia din 2021. Se poate observa ca, in 1992, resedinta de judet avea o
populatie predominant sub 45 de ani, insa, pana in 2021, grupul de varsta 30-70 de ani era
majoritar, ceea ce sugereazd o imbétranire a populatiei. In timp ce in 1992 existau
aproximativ 17 persoane mai tinere de 65 de ani pentru fiecare persoana in varsta (peste
65 de ani), pana in 2021 acest numar a scazut la aproximativ 5. Daca dorim sa masuram
schimbarea numerica, in Sfantu Gheorghe exista astazi cu 7.220 mai multi locuitori varstnici
decat in 1992.

Compozitia pe varste a populatiei orasului a suferit schimbari rapide incepand din 1990.
Profilul de varsta al populatiei a prezentat caracteristicile fazei 4 a tranzitiei demografice, si
anume stabilizarea, dar a luat foarte rapid forma fazei 5, si anume imbatranirea, cu o
populatie in scadere pana in 2021.

Societatea orasului imbéatraneste rapid. In timp ce in 1992 proportia populatiei cu varsta de
65 de ani si peste era sub 6%, in prezent este de aproape 18%. in acest context, proportia
persoanelor in varsta, adica a celor cu varsta de 75 de ani sau mai mult, din oras este in
crestere.

Figura 9 - Piramida varstelor - Sfantu Gheorghe
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Examinarea structurii de varsta a unei municipalitati este o parte importanta a planificarii
strategice. Identificarea cu exactitate a schimbarilor demografice ajuta la identificarea
obiectivelor strategice si a punctelor de interventie. Analizand graficele de mai sus, se
poate observa ca, in perioada urmatoare, Sfantu Gheorghe va trebui sa puna si mai mult
accent pe ingrijirea persoanelor varstnice, accesibilitate, dezvoltarea asistentei medicale si
modelarea spatiilor comunitare. Intre cei doi ani prezentati in grafice au trecut aproape 30
de ani, iar numarul persoanelor varstnice din Sfantu Gheorghe a crescut cu peste 7.000.
Pentru a putea vorbi despre un oras locuibil, in care calitatea vietii este in continua
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crestere, este important sa tinem cont de nevoile generatiilor mai in varsta, pe langa
satisfacerea nevoilor populatiei tinere.

Rata migratiei interne si externe este un indicator important pentru o asezare. Cu cat o
asezare este mai atractiva din punct de vedere economic, demografic sau chiar social, cu
atat soldul migratiei sale este mai pozitiv, adica cu cat mai multi oameni se muta in asezare
decat pleaca. Aceasta afirmatie nu mai este valabila dupa un timp, cand atat de mulii
oameni se muta intr-o asezare incat aceasta devine pur si simplu suprapopulata si
nelocuibila. Atunci incepe procesul prin care asezarile invecinate, chiar si satele mici, devin
destinatia celor care pleaca.

Harta 3 - Spor migratoriu - judetele Covasna, Harghita, Brasov
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Doua componente sunt luate in considerare la calcularea migratiei: numarul de persoane
care intra si numarul de persoane care ies. Soldul migratiei in acest caz a fost calculat
pentru ultimii 10 ani. Harta de mai sus prezinta soldul migratiei municipiilor din judetele
Covasna, Harghita si Brasov. Se poate observa un sold migrator pozitiv in zonele de
influenta ale municipiilor si oraselor si un numar mai mare de iesiri in zonele periferice ale
judetului. Daca ne concentram din nou asupra municipiului Sfantu Gheorghe si a regiunii
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sale, putem observa ca in imediata vecinatate a capitalei de judet numarul de sosiri este
mai mare decat numarul de plecari, si prin urmare putem vorbi de un sold migrator pozitiv.

Graficul de mai jos prezinta evolutia ratei de mutare in si din zona in judetul Sfantu
Gheorghe si Covasna. in perioada analizata, prima ratd pozitiva a fost inregistrata in anul
2015, insa numarul persoanelor care s-au mutat in resedinta de judet a fost nesemnificativ,
cu un total de incd 23 de persoane care s-au mutat in resedinta de judet. incepand cu
2017, rata a redevenit pozitiva pana in 2019, cand numarul persoanelor care s-au mutat
acolo a fost semnificativ mai mare. In perioada analizatd, numarul de persoane care s-au
mutat din judetul Covasna a fost in mod constant mai mare decat numarul de persoane
care s-au mutat in judet.

Figura 10 - Bilantul migratiei
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in ceea ce priveste mobilitatea spatiald, judetul Covasna si Sfantu Gheorghe prezintd
modele semnificativ diferite. in Sfantu Gheorghe, relocarea temporara a crescut pana la
izbucnirea pandemiei COVID-19, iar relocarea temporara a scazut in ambele localitati cu
caracteristici similare - din nou pana la izbucnirea pandemiei, cand a crescut numarul
relocarilor temporare in oras. Astfel, in ceea ce priveste mobilitatea temporara, tendintele
pozitive atat pentru oras, cat si pentru judet au fost intrerupte de pandemie in cazul
orasului.

-55-



Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

Figura 11 - Tendinte in ceea ce priveste numdrul de mutdri temporare in judetul Covasna si la Sfantu
Gheorghe intre 2008 si 2020
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Figura 12 - Tendinte in ceea ce priveste numdrul de mutdri temporare din judetul Covasna si la
Sfantu Gheorghe intre 2008 si 2020
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in ceea ce priveste mutérile finale, cu exceptia varfului din 2010, datele aratd o usoard
crestere a numarului de mutari, o stabilizare si o usoara scadere a numarului de mutari atat

pentru judet, cat si pentru oras.(Figura 13 si Figura 14).
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Figura 13 - Tendinte in ceea ce priveste numdrul de mutdri permanente in judetul Covasna si la
Sfantu Gheorghe intre 2008 si 2020
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Figura 14 - Tendinte in ceea ce priveste numdrul de mutdari permanente din judetul Covasna si la
Sfantu Gheorghe intre 2008 si 2020
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in cazul municipiului Sfantu Gheorghe, tendinta generald a numarului de locuinte noi este
pozitiva (Figura 15) in timp ce tendinta numarului de mutari este negativa (Figura 16).
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Figura 15 - Plecdri din Sfantu Gheorghe
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Figura 16 - Stabiliri in Sfantu Gheorghe
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Ca urmare a proceselor de mai sus, atat judetul, cat si orasul se confrunta cu o schimbare
pozitiva a soldurilor lor de migratie. Modelul soldului migratiei a fost practic identic in
judet si in oras pana la izbucnirea pandemiei COVID-19, dar pandemia a eliminat cresterea
pozitiva a populatiei in oras si a redus semnificativ cresterea negativa in judet (Figura 17).
Cu toate acestea, tendintele pozitive nu au putut opri declinul demografic datorat emigrarii

in judet si au condus doar la un echilibru foarte fragil in oras.
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Figura 17 - Bilantul migratiei in judetul Covasna si la Sfantu Gheorghe intre 2008 si 2020
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Harta 4 - Populatia UAT-urilor - judetele Covasna, Harghita, Brasov
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Populatia unitatilor administrativ teritoriale din cele trei judete este prezentata pe harta de
mai sus. Cele mai populate sunt comunele din toate cele trei judete, urmate de orase si
apoi de sate. Aceasta tendinta se observa si in regiunea Sfantu Gheorghe, unde capitala de
judet are cea mai mare populatie, iar apoi, pe masura ce ne indepartam de ea, vedem
unitati teritoriale cu populatii din ce in ce mai mici. Potrivit Institutului National de
Statistica, populatia municipiului Sfantu Gheorghe in anul 2020 era de 63.693 de locuitori,
cea mai mare comuna din zona din acest punct de vedere fiind Ozun, cu 4.681 de locuitori,
iar cel mai mic Dalnic, cu 934 de locuitori.

Figura 18 - Populatia municipiului
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Graficul de mai sus prezinta evolutia populatiei municipiului Sfantu Gheorghe de-a lungul
perioadei. Se poate spune ca populatia municipiului a fost in continua scadere in ultimii
aproape 30 de ani. Daca in 1992 resedinta de judet avea 69.548 de locuitori, in 2021 acest
numar a scazut la 63.112, adica in municipiu populatia a scazut cu 6.500 de persoane - o
tendinta determinata in principal de migratia catre zona urbana mai ingusta, insa
atractivitatea orasului nu a scazut.

Tabelul urmator prezinta datele recensamantului din 2011. Pot fi observate atat populatia
totala a unitatilor administrativ-teritoriale, cat si populatia satelor respective. Dintre
comunele din zona, exista doar patru unitati administrativ teritoriale care nu includ un sat,
si anume: Arcus, Bixad si Micfalau. Cea mai complexa comuna din acest punct de vedere
este Ozun, care cuprinde 7 sate.
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Tabel 2 - Populatia localitdtilor din zona la recensamantul din 2011

Localitdti populatia (2011)

municipiul Sfantu Gheorghe [ 56.006
Sfantu Gheorghe 54.651
Chilieni 818
coseni 537
comuna Arcus 1.519
comuna Bixad 1.799
comuna Bodoc 2.553
Bodoc 1.153
Olteni 755
Zalan 645
comuna chichis f 1.537
Chichis 1.019
Bacel 518
comuna Dalnic 956
comuna Ghidfalau 2.660
Ghidfalau 1.164
Aghelus 683
Fotos 368
Zoltan 445
comuna llien 2.036
llien 1.098
Dobolii de Jos 564
Sancraiu 374
comuna Malnas f 1.087
Malnas 514
Malnas-Bai 434
Valea Zalanului 139
comuna Micfalau 1.805
comuna Moacsa 1.201
Moacsa 885
Padureni 316
comuna Ozun 4.430
Ozun 2.494
Bicfalau 362
Lisnau 475
Lisnau-Vale 72
Lunca Ozunului 145
Magherus 114
Santionlunca 768
comuna Reci 2.304
Reci 1.443
Aninoasa 443
Bita 285
Saciova 133
comuna Valea Crisului 2.307
Valea Crisului 1.790
Calnic 517

Sursa: Recensamantul INS 2011, © Planificatio, 2021
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Figura 19 - Compozitia pe varste
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Graficul de mai sus prezinta compozitia pe varste a populatiei din Sfantu Gheorghe in
perioada studiatd. In timp ce in 1992, doar 5,63% din populatia totald era in varstd (peste
65 de ani), pana in 2021 proportia va fi de 17,65%. O tendinta similara poate fi observata
pentru grupa de varsta 45-64. In 1992, 16,73% din populatia totald se afla in aceastd grupa
de varsta, in 2021 29,97% din populatia totala se va afla in grupa de varsta 45-64.

Evolutia populatiei cu varsta sub 19 ani este prezentata in graficul de mai jos. In perioada
analizata, aceasta grupa de varsta a scazut de la 24 709 la 11 585. Se estimeaza ca declinul
constant va continua si, daca nu se fac interventii adecvate, ar putea ajunge la 7 300 pana
in 2030.

Figura 20 - Copilii si tinerti
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Asa cum am mentionat mai sus, numarul persoanelor in varsta care locuiesc in Sfantu
Gheorghe este in continua crestere. Aceasta tendinta implica necesitatea unor masuri
suplimentare. In perioada analizatd, numarul persoanelor varstnice aproape s-a triplat. Se
estimeaza ca numarul persoanelor varstnice va continua sa creasca, ajungand la 14.000
pana in 2030. Cresterea constanta a numarului de persoane in varsta va necesita masuri
care sa vizeze populatia in varsta si sa contribuie la imbunatatirea calitatii vietii.
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Figura 21 - Persoane in varsta

Evolutia numarului persoanelor varstnice
16000
14000
12000
10000 e
y = 3631,3e0.03%
8000
R?=0,9943
6000
4000 -y
2000
0

NN SN O 0NO AN TN OSSO0 O A NN TN OO AN S N W00 O

O O O O o o000 dddd dd dddd ol ool ool ol

L= T = = T T T T e R s T s [ s T s s R s s T s Y s e Y s s T s T s Y s s Y s Y s T s Y s s Y s Y s Y s s Y s Y s Y o O e i e

o I O T T T T TR Tt O A A o A O O ¥ Y At ot O Y O Y A O Y Y A O ot O I I o I o I Y B

Sursa: INS Tempo, © Planificatio, 2021

Graficul de mai jos prezinta distributia etnica a populatiei din Sfantu Gheorghe. Conform
datelor recensamantului din 2011, 74% din populatia municipiului resedinta de judet s-a
declarat de etnie maghiara, 21% din populatie s-a declarat de etnie romana, in timp ce
doar 1% din populatie s-a declarat roma.

Figura 22 - Distributia etnica
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Harta 5 - Populatia UAT-urilor la Sfantu Gheorghe si in zona
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Harta de mai sus prezinta distributia populatiei din Sfantu Gheorghe si regiunea sa,
conform datelor recensamantului din 2011. Harta arata nu numai populatia localitatilor, ci
si populatia satelor din care fac parte. Capitala judetului este cea mai populata asezare din
zona (54.651 locuitori in 2011, fara populatia din Chilieni si Coseni), urmata de satul Ozun
cu 2494 locuitori. Cel mai mic sat din zona este Lisnau-Vale, care apartine de
municipalitatea Ozun si avea 72 de locuitori in 2011. Dimensiunea punctelor albastre de pe
harta reprezinta marimea populatiei din fiecare comuna, ceea ce faciliteaza compararea
acestora.

Harta de mai jos prezinta populatia tuturor satelor din regiunea Sfantu Gheorghe si
imprejurimi, pe baza ultimelor date ale recensamantului. Dintre comunele din zona, exista
doar patru unitati administrativ teritoriale care nu includ un sat, si anume: Arcus, Bixad si
Micfalau. Cea mai complexa comuna din acest punct de vedere este Ozun, care cuprinde 7
sate. Cele mai mari si cele mai mici sate din zona apartin comunei Ozun.
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Harta 6 - Populatia asezdrilor din Sfantu Gheorghe si imprejurimi
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Stocul de locuinte

Dimensiunea fondului de locuinte creste constant, intr-un ritm lent, cu tendinte paralele in
judet si in orasul Sfantu Gheorghe (saltul dintre 2010 si 2011 se datoreaza
recensamantului), insa in oras tendintele sunt ceva mai agitate, legate de livrarea unui
proiect major (Figura 23).
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Figura 23 - Evolutia numdrului de locuinte in judetul Covasna si la Sfantu Gheorghe intre 2008 si
2020
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Datorita scaderii populatiei, nivelul general de supraaglomerare in apartamente si case a
scazut semnificativ in ultimul deceniu (Figura 24), desi ambele rate sunt semnificativ mai
mari decat media pe Ungaria (2,36 persoane in 2011). in Sfantu Gheorghe sciderea este
putin mai semnificativa decat media pe judet, dar totusi mult mai mare decat media.

Figura 24 - Modificarea numdrului de locuitori pe unitate de locuit intre 2008 si 2018 in judetul
Covasna si la Sfantu Gheorghe
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Sursa: INS Tempo, © Planificatio, 2021

Locuintele noi din zona de influenta a orasului au fost construite in principal intre 2010 si
2020 la periferia orasului, precum si in Chilieni si llieni si in jurul acestora, in zona de
influenta mai ingusta din sudul orasului. O zona de dezvoltare semnificativa este mediul
verde impadurit care inconjoara orasul la vest (spre Baile Sugas). Alte dezvoltari mai mici,
dar semnificative, de locuinte noi sunt, de asemenea, localizate in zona din jurul orasului
spre sud si in zona suburbana de nord-vest a orasului. Exista, de asemenea, o usoara
suburbanizare a orasului in ceea ce priveste locuintele, partial in partea de vest a orasului,
care ofera un mediu atractiv, si in partea de sud, spre Brasov.

Economie
Educatie

Educatia este piatra de temelie a unei strategii de dezvoltare, fie ca este vorba de educatia
tinerilor sau de educatia adultilor. O strategie de dezvoltare locala poate avea un impact
semnificativ asupra calitatii educatiei, desi acest lucru ar trebui facut intr-un cadru definit la
nivel national, iar deciziile locale pot avea o contributie majora la calitatea educatiei.
Eforturile de imbunatatire a calitatii educatiei sunt deja observabile, deoarece s-au facut
investitii pentru imbunatatirea eficientei energetice si a echiparii cladirilor scolare, iar alte
investitii sunt in curs de elaborare in acest domeniu. O strategie de dezvoltare trebuie sa
includa conditiile pentru crearea infrastructurii necesare imbunatatirii calitatii educatiei.
Educatia nu este un scop in sine: daca nu contribuie la dezvoltarea economiei locale,
ramane un factor marginal, importanta sa socio-economica este doar simbolica si, prin
urmare, trebuie luate masuri pentru a se asigura ca invatamantul secundar si tertiar poate
raspunde nevoilor antreprenorilor si investitorilor in ceea ce priveste formarea de care au
nevoie pentru a satisface nevoile pietei muncii.

Sfantu Gheorghe nu este doar o locatie pentru institutiile de invatamant primar, ci si un
oras universitar, deoarece Universitatea Babes-Bolyai si Universitatea Maghiara Sapientia
din Transilvania au atat o filiala, cat si un campus in dezvoltare in oras. Prezenta unei
universitati intr-un oras este, de asemenea, un factor economic important, deoarece
educatia de calitate inseamna ca profesionistii solicitati de piata fortei de munca pot fi
formati la nivel local si au mai multe sanse de a fi pastrati dupa absolvire. in plus, prezenta
unei universitati are potentialul de a creste numarul activitatilor de cercetare si dezvoltare.

Ca si in cazul altor grupuri tinta, directorii institutiilor de invatamant au avut posibilitatea
de a-si exprima opiniile, de a evalua conditiile actuale de invatamant si de a face sugestii
pentru viitor. Procesul de consultare a scos la iveala investitiile in infrastructura pe care
directorii institutiilor de invatamant sau reprezentantii acestora le considera necesare in
viitorul apropiat, fie ca este vorba de echipamente didactice, echipamente IT sau extinderi
ale cladirilor, si au fost facute sugestii si cu privire la nevoile de naveta ale elevilor. Pentru
elevii care folosesc transportul in comun pe distante lungi, a fost ridicata problema
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neajungerii la inceputul primei lectii cu transportul in comun actual. Harta de mai jos
ilustreaza distributia scolilor si gradinitelor din Sfantu Gheorghe in oras, marimea punctelor
rosii reprezentand numarul de elevi.

Cele mai populate scoli sunt:

- Colegiul Miké Székely - 1.228 de studenti

- Colegiul Mihai Viteazul - 1.167 elevi

- Scoala primara Varadi Jozsef - 1.063 de elevi

- Scoala secundara Mikes Kelemen - 1.038 de elevi
Se remarca faptul ca trei dintre cele mai populate patru scoli sunt situate in partea centrala
a orasului, ceea ce are implicatii importante pentru mobilitate, deoarece numarului mare
de elevi trebuie sa le fie asigurate conditii de naveta. O retea adecvata de transport public
ar putea reduce numarul de masini dimineata, deoarece ar facilita transportul copiilor la
scoala si la gradinita. In plus, existd parti ale orasului in care nu existd deloc astfel de unitati
de invatamant. Cartierul Ciucului este unul dintre cele mai populate din judet, dar are doar
o gradinita si o scoala primara, iar numarul de elevi inscrisi nu justifica necesitatea unor
institutii de Tnvatamant suplimentare.

Institutii de invatamant

Sursa: SIIIR, cartografia scolara, © Ertékterv & Planificatio, 2021

Tendinta numarului de elevi care frecventeaza scoala reflecta tendinta populatiei din grupa
de varsta relevanta atat in oras, cat si in judet (Figura 25). Cu toate acestea, in timp ce
declinul continua in judet, inscrierile din oras prezinta semne de stabilizare sau de usoara
crestere, consolidand si mai mult caracterul orasului ca centru educational.
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Orasul este un important centru educational, scolile secundare jucand un rol important.
Exista cinci licee - unul in romana si patru in maghiara - si trei scoli profesionale - una in
romana si doua in maghiara. Universitatea Babes-Bolyai si Universitatea Sapientia din
Transilvania au, de asemenea, filiale in oras, ambele urmand sa fie dezvoltate in viitorul
apropiat.

Figura 25 - Evolutia numdrului de elevi in judetul Covasna si la Sfantu Gheorghe intre 2009 si 2020
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Pe baza datelor Institutului National de Statistica, graficul de mai sus prezinta evolutia
populatiei scolare din Sfantu Gheorghe - inclusiv a studentilor universitari - si din judetul
Covasha in perioada analizatd. incepand cu anul 2010, s-a inregistrat o scadere continud
pana in 2015, cand numarul elevilor inscrisi a inceput sa creasca din nou. Tendinta este
tipica pentru intreg judetul, insa incepand cu anul 2018, in judet s-a inregistrat din nou o
scadere.

in ceea ce priveste numarul de profesori, tendinta a fost similara cu cea a numarului de
studenti. in perioada analizata, a existat o scadere constantd pana in 2015, cand numaérul
de profesori a inceput sa creasca din nou. Pentru judet, aceasta scadere nu devine pozitiva
pana la sfarsitul perioadei analizate.

Din discutii a reiesit ca, in prezent, cel mai mare deficit este reprezentat de numarul de
profesori care predau materii reale. Potrivit directorilor unitatilor de invatamant, este foarte
dificil sa se gaseasca profesori specializati in fizica, chimie si matematica.
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Figura 26 - Numdrul cadrelor didactice
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Conform datelor recensamantului din 2011, 14,81% din populatia regiunii avea studii
superioare, 69,03% avea studii secundare (clasele V-VIIl), 9,47% avea studii primare (clasele
I-IV) si doar 3,21% din populatie nu avea niciun fel de studii. In ceea ce priveste datele
judetului, proportia persoanelor cu studii superioare este mult mai mica decat in regiune,
mai mica de 10%. Proportia persoanelor cu studii medii este similara in judet si in regiune,
dar proportia persoanelor cu studii primare este mai mare in judet decat in regiune,
totalizand 13,56%.

Tabelul de mai jos enumera institutiile de invatamant din Sfantu Gheorghe si regiunea sa in
functie de numarul de elevi. in total, exista 34 de scoli si gradinite in Sfantu Gheorghe,
inclusiv cele din Chilieni si Coseni. Comunele din zona au in total 53 de institutii de
invatamant. Din punct de vedere al numarului de elevi, cel mai mare este Colegiul Miko
Székely din Sfantu Gheorghe cu 1.228 de elevi, iar cele mai mici sunt gradinitele din
Sancraiu si Malnas-Bai cu doar 6-6 elevi de gradinita. Toate liceele teoretice si scolile
profesionale din regiune sunt in Sfantu Gheorghe, astfel ca elevii care au terminat
invatamantul primar isi pot continua studiile in capitala de judet. Acest lucru este important
si pentru mobilitate, deoarece toti copiii din regiune ar trebui sa aiba posibilitatea de a face
naveta. Ponderea educationala a orasului in regiune este de 83% din totalul populatiei,
elevii si studentii din toata regiunea urmand aici scoala secundara, dar chiar si la nivelul
secundar inferior, si mai ales in anii 5-8, familiile ale caror activitati zilnice sunt altfel legate
de oras isi inscriu copiii in scolile locale.
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Tabel 3 - Institutiile de invatamdnt din zona

Denumirea oficiala a institutiei Localitate Numar de
studenti

Gradinita cu Program Normal Anghelus Anghelus 13
Scoala Primara "Hot Elek" Anghelus Anghelus 12
Scoala Gimnaziala "Dr. Gelei Jézsef" Arcus Arcus 80
Gradinita cu Program Normal Arcus Arcus 27
Scoala Primara Bicfaldu Bicfalau 20
Gradinita cu Program Normal Bicfaldau Bicfalau 11
Scoala Primarad Bita Bita 6
Scoala Gimnaziala "Darké Jeng" Dalnic Dalnic 95
Gradinita cu Program Normal Dalnic Dalnic 19
Scoala Primara Aninoasa Aninoasa 37
Gradinita cu Program Normal Aninoasa Aninoasa 20
Gradinita cu Program Normal Fotos Fotos 7
Scoala Gimnaziala "Czetz Janos" Ghidfalau Ghidfalau 86
Gradinita cu Program Normal Ghidfalau Ghidfalau 8
Scoala Gimnaziala "Laszlo Lukacs" llieni llieni 66
Gradinita cu Program Normal "Gal Daniel" llieni llieni 34
Scoala Primara "Bedé Albert" Calnic Calnic 12
Gradinita cu Program Normal Calnic Calnic 9
Gradinita cu Program Normal Chilieni Chilieni 25
Scoala Primara "Béla Manya" Chilieni Chilieni 9
Scoala Gimnaziald "Gébor Aron" Chichis Chichis 36
Gradinita cu Program Normal Chichis Chichis 23
Scoala Gimnaziala Bacel Bacel 26
Gradinita cu Program Normal Bacel Bacel 9
Gradinita cu Program Normal Lisndu Lisnau 8
Scoala Primara Lisndu Lisnau 8
Scoala Gimnaziala "Baldzs Orban" Moacsa Moacsa 67
Gradinita cu Program Normal "Teleki Zsigmond" Moacsa Moacsa 22
Scoala Gimnaziala "Tékés Jozsef" Malnas Malnas 77
Gradinita cu program Normal Malnas Malnas 20
Scoala Primara Malnas-Bai Malnas-Bai 9
Gradinita cu Program Normal Malnas-Bai Malnas-Bai 6
Scoala Gimnaziald "Fejér Akos" Micfal3u Micfaldu 117
Gradinita cu Program Normal "Torpike" Micfalau Micfaldu 33
Scoala Primara "Sandor Makkai" Olteni Olteni 36
Gradinita cu Program Normal Olteni Olteni 21
Scoala Gimnaziala "Antos Janos" Reci Reci 166
Gradinita cu Program Normal "Raddk Kata" Reci Reci 48
Scoala Primara Padureni Padureni 8
Gradinita cu Program Normal Padureni Padureni 7
Scoala Gimnaziala "Henter Karoly" Bodoc Bodoc 134
Gradinita cu Program Normal Bodoc Bodoc 24
Scoala Gimnaziala "Mikes Armin" Bixad Bixad 140
Gradinita cu Program Normal "Abrahdm Arpad" Bixad Bixad 38
Scoala Gimnaziala "Calnicy Ludmilla" Valea Crisului Valea Crisului 166
Gradinita cu Program Normal Valea Crisului Valea Crisului 60
Scoala Gimnaziala "Jézsef Varadi" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 1063
Liceul Teoretic "Mikes Kelemen" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 1038
Liceul de Arta "Plugor Sandor" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 588
Liceul Tehnologic "Puskas Tivadar" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 584




Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

Scoala Gimnaziala "Ady Endre" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 581
Scoala Gimnaziala "Nicolae Colan" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 525
Liceul Teologic Reformat Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 459
Scoala Gimnaziala "Sfantul Filip de Neri" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 409
Liceul Economic "Berde Aron" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 389
Liceul Tehnologic "Constantin Brancusi" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 359
Gradinita cu Program Prelungit "Arvacska" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 341
Gradinita cu Program Prelungit "Pinocchio" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 255
Gradinita cu Program Prelungit "Sunshine" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 235
Scoala Gimnaziala Speciala Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 229
Gradinita cu Program Prelungit "Csipike" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 225
Gradinita cu Program Prelungit "Alba ca Zapada" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 207
Gradinita cu Program Prelungit "Benedek Elek" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 203
Gradinita cu Program Prelungit "Gulliver" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 194
Scoala Gimnaziala "Godri Ferenc" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 180
Liceul Tehnologic "Kds Karoly" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 154
Scoala Gimnaziala Malu Sfantu Gheorghe 93
Gradinita cu Program Normal "Sfantul Filip de Néri" Sfantu | Sfantu Gheorghe 89
Gheorghe

Scoala Postliceala Sanitara Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 82
SCOALA PRIMARA SFANTU GHEORGHE-SC.GIM.MALU Sfantu Gheorghe 70
Gradinita cu Program Normal nr. 5 Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 68
Gradinita cu Program Prelungit "K6rosi Csoma Sandor" Sfantu | Sfantu Gheorghe 60
Gheorghe

SCOALA GIMNAZIALA SFANTU GHEORGHE Sfantu Gheorghe 47
Gradinita cu Program Normal nr. 7 Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 24
Gradinita cu Program Normal I.A.S. Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 12
Colegiul National "Mikd Székely" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 1.228
Colegiul National "Mihai Viteazul" Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe 1.167
Gradinita cu Program Normal Sancraiu Sancraiu 6
Scoala Primara "Berde Mdzsa" Santionlunca Santionlunca 21
Gradinita cu Program Normal Santionlunca Santionlunca 14
Gradinita cu Program Normal Coseni Coseni 7
Scoala Gimnaziala "Tatrangi Sandor" Ozun Ozun 239
Gradinita cu Program Normal "Janos Temesvari" Ozun Ozun 54
Scoala Primara "David Jozsef" Zalan Zalan 25
Gradinita cu Program Normal Zalan Zalan 18
Gradinita cu Program Normal Valea Zalanului Valea Zalanului 7
Scoala Primara Valea Zalanului Valea Zalanului 7

Sursa: SIIIR, cartografia scolara, © Planificatio, 2021
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intreprinderi

Criza din 2008 si efectul de drenaj al aderarii la UE au avut un impact negativ pe termen
lung asupra economiei orasului. Recesiunea a durat pana in 2014, dupa care a inceput un
ciclu de crestere initial rapida si apoi de incetinire, care s-a incheiat cu epidemia de

coronavirus.
Figura 27 - Cifra de afaceri a intreprinderilor din Sfdntu Gheorghe intre 2009 si 2020
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Sursa: listafirme.ro licentd, Planificatio

Natura ciclica a fluxurilor de afaceri reflecta, de asemenea, o restructurare majora a
economiei locale. Anumite activitati economice, cum ar fi textilele si alte activitati legate de
imbracaminte, au cunoscut o perioada de absorbtie semnificativa inainte de a scadea in
importanta.

2In ceea ce priveste distributia lucratorilor in functie de sectorul principal de activitate
economica, activitatile legate de vanzarea de bunuri (comert cu ridicata, transport,
depozitare), imbracaminte, produse alimentare si constructii sunt cele mai dominante, in
timp ce un sfert pana la o cincime din lucratori sunt angajati in activitati mai fragmentate).
Cea mai semnificativa schimbare a avut loc in sectorul confectiilor, care a inregistrat un
declin rapid al ocuparii fortei de munca dupa o crestere semnificativa in 2018. Declinul a
fost constant in industria alimentara, in timp ce a existat o crestere mica in comertul cu
amanuntul si o crestere mai mare in activitatile legate de constructii. Ocuparea fortei de
munca in activitatile de comert cu ridicata, dupa un usor declin, a inceput sa creasca usor.
in ceea ce priveste cifra de afaceri, cea mai mare parte este reprezentatd de comertul cu
ridicata, care se mentine stabil la aproximativ o cincime din cifra de afaceri totala.
Activitatile legate de constructii sunt mult mai putin importante, cu fluctuatii bruste in
urma cu cinci sau sase ani, dar ponderea lor a crescut rapid in ultima perioada. In schimb,

2 ntreprinderile locale active au fost incluse in activitatile acoperite daca au avut 5 angajati si o cifra de
afaceri anuala de 200 de mii de lei in cel putin un an in perioada 2016-2020.
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comertul cu amanuntul a crescut constant si constant in ultima perioada. Cifra de afaceri a
industriei alimentare este in scadere, in conformitate cu evolutia ocuparii fortei de munca.
in ciuda numérului mare de angajati, cea mai semnificativd scadere a fost inregistrata de
activitatile fragmentate in unitati mai mici ale altor activitati.

in ciuda scaderii cifrei sale de afaceri, rentabilitatea a crescut cel mai mult in activitatile
fragmentate in unitati mai mici de alte dimensiuni, ceea ce evidentiaza potentialul
sectorului IMM-urilor. Rentabilitatea comertului cu ridicata s-a imbunatatit, de asemenea,
semnificativ in ultima perioadd, desi intr-o masura mai mica, dar acest lucru este
caracteristic transportului si depozitarii marfurilor.

Importanta prelucrarii metalelor a scazut recent, dar cei mai mari perdanti din ultima
perioada au fost industria confectiilor, aflata recent in declin, si industria lemnului si a
hartiei, care continua sa inregistreze pierderi mari.

Harta de mai jos arata clar ca municipalitatea este singurul actor dominant in economia
regiunii. in comunele invecinate, pot exista intreprinderi care nu ofera locuri de muncé de
calitate, dar care nu sunt controlate la nivel local, apartinand eventual unui grup
international, astfel incat integrarea lor in economia locala este neglijabila.

Harta 7 - Structura spatiald a cifrei de afaceri a intreprinderilor in 2020

0 5 © 10km

Sursa: Lista Firme, © Planificatio, 2021

in economie, turismul si ospitalitatea sunt vazute ca un domeniu de politicd cheie in
Romania. in aceasta privinta, dupa cum ilustreaza harta urmétoare, regiunea in special, dar
si municipiul, sunt in urma in ceea ce priveste concurenta regionala. Cu toate acestea,
faptul ca se afla in spatiul turistic definit de Brasov — Covasna — Balvanyos - Baile Tusnad -
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Miercurea Ciuc poate fi o oportunitate in sine, permitand municipalitatilor sa se conecteze
bine cu aceste destinatii turistice deja bine utilizate, iar turismul municipalitatii ar putea fi

un catalizator pentru dezvoltarea economica-culturala-educationala si sportiva.
Harta 8 - Media pe sapte ani a innoptdrilor
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Tabel 4 - Modificdri ale datelor de bazd ale intreprinderilor, 2018, 2019, 2020

cifra de afaceri profit angajati  |active imobilizate| active circulante | disponibilitati creante datorii
A20-18 -7,38% -1,32% -14,61% 280% 3,55% 37,04% -3, 72% 14,22%
2020 | 2.845.074.8391ei| 133.774.163 lei 10.244| 1.151.557.192 lei| 1.104.313.053 lei| 303.914.868lei| 476.878.122|ei| 1.084.218.189 |ei
A20-19 -7,57% -3,64% -12,17% 0,30% -1,71% 11,73% -8,32% -2,31%
2019 [3.077.974.522lei| 138.832.208 lei 11.664| 1.148.130.794 lei| 1.123.579.677 lei| 272.012.662l¢i| 520.151.155lei[ 1.109.813.542 lei
A19-18 0,20% 241% -2,78% 2.49% 5,36% 22,65% 5,01% 16,92%
2018 | 3.071.915.267lei| 135.562.572 lei 11.997| 1.120.220.953 lei| 1.066.434.362 lei| 221.772.096lei| 495.314.557 lei| 949.240.760lei

Sursa: listafirme.ro licenta, Planificatio

intreprinderile din Sfantu Gheorghe au raspuns la criza care a inceput in 2020 prin
imbunatatirea productivitatii muncii, evitand astfel o recesiune majora, reducandu-si in
acelasi timp datoriile si majorandu-si semnificativ provizioanele. Cu alte cuvinte, principala
intrebare pentru perioada urmatoare este daca intreprinderile aflate in cautare de noi
oportunitati vor gasi mediul potrivit in perioada de revenire din criza

-75-



Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

Figura 28 - Societdti comerciale locale din Sfantu Gheorghe in 2018 si in 2020
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Ocuparea fortei de munca

Numarul persoanelor de varsta activa si rata de ocupare a acestora reprezinta un indicator
economic foarte important. Evolutia numarului de angajati este strans legata de puterea si
potentialul economic al municipalitatii. Graficul de mai jos prezinta date oficiale de la
Institutul National de Statistica. in ceea ce priveste numarul de angajati, se poate observa o
scadere in perioada analizata, din cauza crizei economice din 2009, urmata de o crestere
constanta din 2010 pana in 2019 in judet si in judetul Covasna. Din 2019 pana la sfarsitul
perioadei analizate, se poate observa o usoara scadere atat in cifrele municipale, cat si in
cele judetene, probabil din cauza situatiei virale. Daca in 2010, in Sfantu Gheorghe existau

22.622 de angajati, in 2020 numarul angajatilor a depasit 26.000.
Figura 29 - Angajati
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Sursd: INS Tempo, © Planificatio, 2021

Tabelul de mai jos prezinta evolutia numarului de angajati in Sfantu Gheorghe si regiunea
sa intre 2008 si 2020. Cea mai mare scadere se observa in ceea ce priveste chiar municipiul
llieni, cu 356 de angajati inregistrati in 2008, in timp ce pana in 2020 numarul de angajati a
scazut la 140. In schimb, numérul de persoane angajate in municipiul Reci a crescut de
aproape 4,5 ori.

Este important de remarcat faptul ca numarul de angajati din satele situate in regiunea
capitalei de judet este atat de mic in comparatie cu capitala de judet, incat schimbarile din
sate au un efect redus asupra schimbarii numarului de angajati din regiune.
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Tabel 5 - Angajati in zond

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Sfintu Gheorghe 28.566 26.754 22,622 23.997( 25.082 26.149 26.794 27.205 26.869 27.053 27.820] 27542 26.398
Arcus 157 134] 153 216 234 145 157 106 122 104 156 146 157
Bixad 90 107 82 87 a3 78 93 100] 94 95 96 90 20
Bodok 244/ 230 166 153 216 202 186 1395 134 234 233 223 234
Chixhis 174 193 203 207 218 245 263 293 380 484 415 387 324
Dalnic 71 64 52 37 52 43 41 42 38 50 44 50 47|
Ghidfalau 114 108 65 63 75 67 75 121 116 162 116| 103 113
llieni 356 302 244 242 272 231 157 235 134 195 211 174 140
Malnas 184 240 153 106 175 143 150 159 150] 143 121 134 156
Micfalau 60 38 48 46 45 50 a7 66 69 64 72 72 72
Moacsa 60 35 42 38 46| 46 43 51 30| 63 69 73 92
Ozun 244 260 174 127 137] 109 140 159 148 205 191 212 225
Reci 136 121 82 30 80 &0 81 351 457 333 515 584 395
Valea Crisului 102 107 103 105 175 142 177 160] 173 217 228 257 195

Sursa: INS Tempo, © Planificatio, 2021

Figura 30 - Angajati in zond
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Sursa: INS Tempo, © Planificatio, 2021

Graficul de mai sus prezinta numarul total de angajati din regiunea Sfantu Gheorghe si
imprejurimi. Scaderea numarului de salariati observata in unele comune nu duce la o
scadere generala in intreaga regiune. Semnele crizei economice si ale pandemiei din 2020
pot fi observate din nou. Este important de remarcat faptul ca, dupa criza economica,
numarul angajatilor a scazut atat de mult incat a fost nevoie de aproape 10 ani pentru ca
numarul sa revina la nivelul de dinainte de criza.

Graficul de mai jos prezinta numarul de someri inregistrati in judet si in capitala de judet,
defalcat pe luni, din ianuarie 2010 pana in decembrie 2020. Se poate observa ca pe
perioada crizei, numarul somerilor inregistrati a crescut atat in judet, cat si in capitala, in
conditiile in care numarul angajatilor a scazut. Cu exceptia catorva cazuri, somajul in Sfantu
Gheorghe a fost intotdeauna sub media judetului. La inceputul perioadei analizate, in
Sfantu Gheorghe existau peste 2.000 de someri inregistrati, insa pana la sfarsitul perioadei
numarul acestora scazuse la aproape 300. Exista un tipar sezonier al numarului de someri
inregistrati, numarul acestora crescand in lunile de iarna si scazand apoi din nou in vara.
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Figura 31 - Someri
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Sursa: INS Tempo, © Planificatio, 2021
Figura 32 - Numdrul de angajati la societdtile comerciale locale
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Sursa: Lista Firme, © Planificatio, 2021

Graficul de mai sus arata numarul de angajati ai intreprinderilor inregistrate in regiune cu o
cifra de afaceri anuala bruta de 200 000 lei si cel putin 5 angajati. Tendinta mentionata mai
sus poate fi observata si aici, si anume numarul de angajati din aceste intreprinderi a scazut
constant incepand cu 2018.
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Utilizarea terenurilor

Harta 9- Utilizarea terenurilor in zond si la Sfantu Gheorghe
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Sursa: CE JRD CLC landcover data, Planificatio

Utilizarea terenurilor din zona este definita de trei categorii caracteristice:
- culturile arabile din sud si sud-est
- silvicultura in nord si vest
- intr-o masura mai mica, dar semnificativa din punct de vedere economic, zonele
urbane construite si zonele industriale.

Particularitatea municipiului Sfantu Gheorghe este ca contine toate cele trei tipuri tipice de
utilizare a terenurilor.
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Figura 33 - Bilant teritorial
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Harta 10 - Numdrul de autorizatii de constructii rezidentiale — judetele Covasna, Harghita, Brasov
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Sfantu Gheorghe este singurul municipiu din Tinutul Secuiesc in care numarul autorizatiilor
de construire pentru locuinte este comparabil cu cel din judetul Brasov, considerat polul
economic al regiunii. Stocul de locuinte din oras este in curs de reinnoire, insa calitatea
blocurilor de locuinte existente este necorespunzatoare, fiind necesara o reinnoire la scara
larga a cartierelor in acest sens. Atractivitatea asezarilor aglomerate (de exemplu, comuna
llieni) este in crestere, iar structura satului este din ce in ce mai bine conturata prin
constructii de locuinte care raspund nevoilor populatiei, care, in esenta, paraseste orasul.

Constructiile nerezidentiale din regiune sunt, de asemenea, concentrate in oras si vor

creste cu siguranta in viitorul apropiat in contextul redresarii economice.
Harta 11 - Numdrul de autorizatii de constructii nerezidentiale — judetele Covasna, Harghita, Brasov

A~

LEGENDA

>\ [JZona Sf. Gheorghe
[ limita judetului
G
drumuri

\ drumuri judetean

), construire nerezidentiale (10 ani)
0-5

e 5-50

S I 50 - 100

’ Il 100 - 200

Pae Il 200 - 379

Sursa: INS Tempo, © Planificatio, 2021

-82-



Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

Salarii

Figura 34 - Evolutia salariilor medii
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Graficul de mai sus prezinta evolutia salariului mediu brut lunar la nivelul judetului
Covasna, Regiunii Centru si tarii. Se poate observa ca salariile medii brute au crescut
aproape in paralel la toate nivelurile in perioada analizata, insa incepand cu anul 2014
cresterea la nivel de judet a fost mai putin intensa decat la nivel regional si national. in
judetul Covasna, salariul mediu brut in 2008 era de aproape 1.300 de lei pe lung, cifra care
ajunsese la aproape 4.200 de lei pana in 2020.
Graficul de mai jos prezinta salariul mediu brut pe sector economic in 2020 la nivel
judetean, regional si national. in tara, cel mai mare salariu mediu brut lunar a fost realizat in
sectorul informatii si comunicatii (9.863 lei), urmat de sectorul activitati financiare si de
asigurari (8.828 lei) si apoi de sectorul administratie publica (8.679 lei). in regiune, cele mai
mari salarii medii brute lunare in 2020 au fost inregistrate in sectorul extractiv, cu un salariu
lunar brut de 8.274 lei, urmat de sectorul energiei electrice, gaze, abur si aer conditionat, cu
un salariu lunar brut de 8.257 lei, si de sectorul administratiei publice, cu un salariu lunar
brut de aproximativ 8.100 lei.
Sectoarele cu cele mai mari salarii medii lunare din judetul Covasna sunt:

- furnizare energie electrica, gaz, abur si aer conditionat, brut 8.276 lei pe luna,

- administratie publica, aparare; sectorul asigurarilor sociale obligatorii, brut 7.881 lei

pe luna,

- sanatate umana, sector asistenta sociala, brut 6.249 lei pe luna.
Cele mai mici salarii medii brute lunare la toate cele trei niveluri - national, regional si
judetean - au fost in sectorul serviciilor de cazare si alimentatie publica. in niciunul dintre

cazuri nu s-a ajuns la 3.000 de lei brut pe luna.
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Figura 35 - Salarii medii pe ramuri de activitate
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Mediu si clima
Descriere generala
Privind la suprafata data, zonele locuite ale municipiilor Sfantu Gheorghe si imprejurimi

sunt situate la urmatoarele altitudini (de la limita de nord a judetului spre limita de sud):
Tabel 6 - Altitudinea medie a localitdtilor

Denumirea localitatii Altitudine
Bixad 680m
Micfaldu 630m
Malnas 630m
Bodoc 550m
Dalnic 580m
Valea Crisului 570m
Ghidfalau 560m
Arcus 570m
Sfantu Gheorghe 520m
Moacsa 550m
Reci 510m
llieni 500m
Ozun 510m
Chichis 500m

Zona de studiu este situata in Depresiunea Trei Scaune de Jos, in valea raului Olt. Tabelul
arata ca altitudinea scade de la nord la sud, de la punctul de plecare la punctul final, cu o
diferenta totald de altitudine de 180 de metri. in zonele nelocuite ale comunelor (o distanta
de aproape 40 de kilometri in linie dreapta), altitudinea poate ajunge la peste 1 200 de
metri. Zona este caracterizata de o diversitate de elemente topografice, ceea ce explica
variatia extrema a valorilor.

Pe harta de mai jos, zonele conturate in rosu se afla la altitudini de 500-600 de metri
deasupra nivelului marii, in timp ce zonele conturate in albastru se afla la altitudini de 1000
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de metri sau mai mult. Sfantu Gheorghe si zona inconjuratoare sunt indicate printr-o linie
albastra punctata.
Raul Olt imparte zona in doua parti aproape egale, de-a lungul carora se afla asezarile

mentionate mai sus. Se poate afirma ca raul Olt este cea mai importanta forta de modelare
a topografiei in acest caz.
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Harta 12 - Altitudine - Sfantu Gheorghe si imprejurimi
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Diversitatea deja mentionata inseamna ca zonele impadurite alterneaza cu zonele
populate. Deoarece topografia dominanta este muntoasa, exista un numar mare de zone

acoperite de paduri sau vegetatie forestiera.
Judetul Covasna se intinde pe 185.041 hectare de teren neagricol, din care 165.161 hectare

sunt terenuri forestiere, 2.971 hectare sunt terenuri acvatice; 11.195 hectare sunt ocupate
de constructii, iar 4.795 hectare sunt legate prin cai de transport si cai ferate. Restul de 919

hectare sunt infertile.
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Figura 36 - Zone neagricole in judet
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Datorita pozitiei geografice a judetului, topografia predominanta este muntoasa, cu o
proportie ridicata de zone acoperite de paduri sau vegetatie forestiera. Aceasta din urma
reprezinta 89,26 % din suprafata neagricola, in timp ce restul reprezinta doar 10,74 % din
total. Figura de mai jos ilustreaza distributia procentuala.

Figura 37 - Paduri si zone impddurite in judet
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Distributia mentionata mai sus este demonstrata si in ceea ce priveste distributia spatiala,
deoarece zonele neagricole nu sunt distribuite proportional, astfel incat proportia de
vegetatie forestiera sau de padure este mult mai mare.
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Figura 38 - Zone impddurite
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Bixad este municipalitatea cu cea mai mare suprafata de acest tip din municipalitatile
analizate, cu 3 449 de hectare, urmata indeaproape de Bodoc, cu 3 265 de hectare, in timp
ce municipalitatea Chichis nu are nicio suprafata forestiera.
Distributia procentuala a suprafetelor forestiere mentionate mai sus in regiune este
ilustrata in figura urmatoare. Distributia geografica a numarului mare de hectare de padure

poate fi explicata prin localizarea geografica.
Figura 39 - Distributia zonelor impddurite

Ponderea terenurilor ocupata cu paduri si alta vegetatie
forestiera

9,11% 7,72%

5,43%

4,59%
5,46%
13,03%
.
6,97%
12,34%
3,06%
8,06% 7,42%

m Sfantu Gheorghe » Arcus Bixad Bodoc = Dalnic
= Ghidfalau u llieni = Malnas = Micfalau = Moacsa
= Ozun = Reci = Valea Crisului

Sursa: INS Tempo, © Planificatio, 2021

-88 -



Plan de mobilitate urbana durabila pentru zona metropolitana Sfantu Gheorghe

Harta de mai jos arata, de asemenea, ca Muntii Bodoc sunt situati la nord-est de Olt si sunt
acoperiti predominant de paduri de pini si foioase. Altitudinea maxima aici este de pana la
1240 de metri deasupra nivelului marii. In timp ce de cealaltd parte a Oltului, in partea de
nord-vest a zonei, Muntii Baraolt, un lant muntos de inaltime medie din Carpatii Orientali,
au o altitudine maxima de pana la 1 000 de metri. In zona de studiu, acoperirea forestiera a
acestor doua lanturi muntoase este foarte mare.

Flora si fauna din zonele impadurite sunt puternic influentate de factorii ecologici.
Distributia plantelor depinde de topografie, lumina, apa, temperatura, structura solului si
continutul de minerale. In mod similar, factorii ecologici influenteaza abundenta
animalelor. Interventiile umane afecteaza atat fauna, cat si flora, majoritatea organismelor
fiind afectate negativ.

Unul dintre cele mai cunoscute efecte negative este distrugerea habitatului (de exemplu,
degradarea solului din cauza exploatarii forestiere), in timp ce crearea de zone protejate
este un aspect pozitiv.

La fel se intdmpl& si invers, cand natura reprezintd o amenintare pentru oameni. In aceasta
regiune, ursul brun (Ursus arctos) este o problema larg raspandita si o amenintare pentru
oameni. In multe cazuri, prezenta in crestere a ursilor in zonele populate reprezintd o
problema pentru populatie.
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Harta 13 - Pdduri si localitati — Sfantu Gheorghe si imprejurimi
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Pe harta de mai jos, Lacul Sfanta Ana, turbaria Mohos si rezervatia naturala Mestecanisul
de la Reci si Baltile de la Ozun-Santionlunca sunt marcate in violet, in timp ce situl Natura
2000 Dealul Ciocas-Dealul Vitelului este marcat in maro. In plus fata de zonele protejate,
sunt reprezentate si cele mai importante doua rauri din judet, Olt si Raul Negru.

Este necesar sa se puna accentul pe protectia zonelor care necesitda o atentie sporita in
judetul Covasna. in acest scop, este importantd promovarea si protejarea acestor zone,
care pot fi strans legate de turism. Dezvoltarea unei infrastructuri de ciclism poate fi o
solutie in acest sens, oferind o perspectiva asupra zonei protejate si creand astfel o

legatura emotionala puternica cu protectia rezervatiilor.
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Harta 14 - Arii naturale protejate de interes national
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Calitatea aerului

Judetul Covasna este judetul cu cel mai curat aer din tara, potrivit Agentiei Regionale de
Mediu. Valorile judetului vecin din nord arata, de asemenea, ca aceasta regiune mai larga
este lider in ceea ce priveste calitatea aerului. in plus fata de topografia sa dominanta si
acoperirea forestiera ridicata, sursele poluante ale judetului sunt in general surse
punctiforme si cu activitate redusa.

Volumul traficului in Sfantu Gheorghe si imprejurimi nu este foarte mare, ceea ce se
datoreaza si faptului ca in judet nu exista autostrazi, astfel ca emisiile din trafic sunt pitite
fata de cele din judetele cu autostrazi (ex. judetul Timis). Marile intreprinderi industriale nu
si-au stabilit unitati de mari dimensiuni in judet, astfel ca calitatea aerului nu este afectata.
Datorita nivelurilor scazute ale celor mai comuni poluanti atmosferici mentionati mai sus,
calitatea aerului este buna si in zona din jurul judetului Covasna si a capitalei judetului,
Sfantu Gheorghe.

Dintre municipalitatile enumerate, capitala de judet are cei mai slabi indicatori ai calitatii
aerului. Acest lucru se explica prin traficul auto mai mare din cauza bazinului urban si a
lipsei de zone verzi. Solutiile includ utilizarea transportului public si dezvoltarea
infrastructurii pentru mersul pe jos si cu bicicleta.

Cu toate acestea, acest nivel scazut de poluare s-ar putea deteriora semnificativ in cazul in
care investitiile din zona conduc la poluare, iar factorii de transport au, de asemenea, un
impact negativ. in acest scop, este necesar sa se evite instalarea de investitii care polueaz
aerul si zgomotul in intreaga zona si sa se reduca nivelul de poluare din transporturi, in
special prin mobilitate inteligenta.
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2.2 Reteaua de drumuri

Proiectarea principalelor artere si intersectii ale orasului este centrata pe masini si adesea
supradimensionata. Drumurile si benzile de circulatie largi, intersectiile proiectate generos sunt in
detrimentul mobilitatii pietonilor si a biciclistilor, a sigurantei rutiere si a vietii urbane in general:

— dimensiunile excesive conduc in mod clar la viteze mai ridicate ale vehiculelor;

— utilizarea spatiului disponibil este nefavorabild, cu o cantitate disproportionat de mare de
spatiu dedicat transportului motorizat si o cantitate disproportionat de mica a altor functii
ale spatiului public;

— pentru pietonii sau biciclistii care traverseaza strada, sectiunile/zonele de conflict sunt
nejustificat de extinse si, prin urmare, periculoase.

Sunt disponibile informatii limitate cu privire la situatia sigurantei rutiere (locatiile accidentelor
grave in 2019-21), care sunt prezentate in capitolul privind evaluarea situatiei.

Drumuri principale urbane
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Harta 15 - Retele de transport

Sursa: © Planificatio, 2021

in cadrul retelei de transport a Romaniei, linia Chichis - Reghin, care se conecteaza la
reteaua complementara TEN-T, trece prin Sfantu Gheorghe prin E578, iar regiunea este
traversata dinspre est de drumul E574, care leaga Bacaul si Craiova.
E578 este un drum deosebit de aglomerat, deoarece nu exista trafic de tranzit in resedinta
de judet. Orasul este traversat si de drumul national 13E, care leaga Feldioara de intorsura
Buzaului, asigurand si conexiunea intre DN 13 si DN 10. Acest drum este mai putin circulat
decat cele doua drumuri europene mentionate anterior.
Linia principala de cale ferata 400, care leaga Brasovul de Satu Mare, reprezinta principala
conexiune feroviara a regiunii. Aceasta ofera legaturi internationale cu Ungaria, cu doua
trenuri InterCity pe zi intre Brasov si Budapesta. Linia 404 deschide accesul catre zona
Moacsa - Reci, in timp ce linia 400 merge de la Chichis prin Ozun catre Bixad. Localitatile
Valea Crisului, Arcus si llieni nu beneficiaza de legaturi feroviare, desi toate trei sunt situate
in imediata vecinatate a orasului.
O schimbare majora va fi constructia autostrazii A13, care va prelua rolul actualei rute E574
si va oferi o legatura directa intre oras si aeroportul international de la Ghimbav. O mare
parte din traficul de tranzit generat de E578 va fi deviat pe varianta de ocolire, insa se
estimeaza ca aproximativ 20% din acest trafic va continua sa traverseze orasul. Traficul de
tranzit generat de autostrada si de aeroport, destinat zonei industriale si parcului industrial,
va fi absorbit in mare parte de drumul de legatura sudic care urmeaza sa fie construit.
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